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Analise da folha mensal

1. Quadro Resumo

TOTAL DE APOSENTADORIAS NO MES 73.702
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 67.713
APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ 5.989

VALOR BRUTO TOTAL DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA R$ 387.880.583,47
MEDIA DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA R$ 5.262,82

Obs.: O valor bruto se refere somente aos proventos de aposentadoria da competéncia 11/2022.
Considerando tudo que foi pago no més, inclusive de competéncias anteriores, o total éR$ 391.896.750,03

CONCESSAO DE NOVAS APOSENTADORIAS NO MES 134

APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 118
APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ 16

CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SERVIDOR INATIVO

TOTAL DE APOSENTADORIAS 73.702
APOSENTADORIAS COM INCIDENCIA DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA 9.466
PERCENTUAL SOBRE O TOTAL 12,84%
VALOR TOTAL DA RECEITA DE CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA R$ 8.259.544,06

2. Evolucio das Despesas com Inativos - Ultimos 12 meses

sgpdo 38431 38546 38599 38655 38707 38752 38788

378,63 379,89 381,19

72245 I 73383 [l 73520 [ 73540 Jff 73615 73.650 j 73.704 p 73.702

72.807 |l 72.900 | 72.990 73.135' I I I I I

dez-21 jan-22 fev-22 mar-22 abr-22 mai-22 jun-22 jul-22 ago-22 set-22 out-22 nov-22

mmm Despesa Mensal com Inativos (Em milhares R$)

Obs.1: A despesa equivale a tudo que foi pago no més, inclusive de competéncias anteriores.

Obs.2: Os valores foram apurados por matricula.
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Entradas em Inatividade no Més por Orgdo

ADM. DIRETA - (SMDEI) |
ADM. DIRETA - (SMEL) |
ADM. DIRETA - (SMH) |
ADM. DIRETA - (SMO) |
ADM. DIRETA - (GBP) |
GUARDA MUNICIPAL |
ADM. DIRETA - (SMAC) |
ADM. DIRETA - (CGM) |
ADM. DIRETA - (SMAS) |
ADM. DIRETA - (SMG) |
CAMARA MUNICIPAL |
ADM. DIRETA - (SMIHC) |
ADM. DIRETA - (SMF) |
ADM. DIRETA - (SMS) |

ADM. DIRETA - (SME)

Entradas em inatividade no més por 6rgao

10 20 30 40 50 60 70 80
POR INVALIDEZ PROGRAMADAS
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3. Entradas em Inatividade no Més por Cargo

CARGO PROGRAMADAS |POR INVALIDEZ [lJoly-N

PROFESSOR IT 28 29
MERENDEIRA 11 12
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (ENQ. FORMACAO) 10

SERVENTE

AGENTE DE ADMINISTRACAO

PROF I - MATEMATICA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
PROF I - EDUCACAO FISICA

PROF I - HISTORIA

CONTADOR DA CONTROLADORIA
ENFERMEIRO

ARQUITETO

TRABALHADOR

PROF I - GEOGRAFIA

PROF I - CIENCIAS

FISCAL DE ATIVID ECONOMICAS
AGENTE DE ADMINISTRACAO (QS)
ASSISTENTE TECNICO LEGISLATIVO
AUXILIAR DE IMOBILIZACAO EM ORTOPEDIAIA
AGENTE LEGISLATIVO

INSPETOR DE ALUNOS

AGENTE DE TRANSPORTE

GUARDA MUNICIPAL

SERVENTE  (SMS)

AGENTE DE PORTARIA

AGENTE DE PORTARIA ( RIOLUZ )
MEDICO PEDIATRIA

PROF I - LINGUA PORTUGUESA
PROF I - ARTES PLASTICAS
TECNICO EM RADIOLOGIA

PROF I - INGLES

MEDICO CLINICA MEDICA

R iR iR iR iR iR iR, iR iR R iR R IR EINININININININININEIN I WEW i Wi io o
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CARGO PROGRAMADAS |POR INVALIDEZ [BJoly:U

MEDICO VETERINARIO

AGENTE AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

AUXILIAR DE LABORATORIO

AGENTE DE VIGILANCIA

DATILOGRAFO

AGENTE DE INSPECAO DE POSTURAS MUNICIPAIS
AGENTE DE INSPECAO DE ATIV DIVERSAS
ANALISTA DE SIST E INFORMACOES ( IPLANRIO )
MEDICO PERITO CLINICA MEDICA

AGENTE AUXILIAR DE ADMINISTRACAO (SMTU)
ASSISTENTE DE ARTE E CULTURA A (FUNDACAO RIO)
AGENTE EDUCADOR II

AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL

TECNICO DE ENFERMAGEM

clojoioiririririririririririr
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I i I Ll L e

PSICOLOGO

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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MEDIA DE

QUANTIDADE PERCENTUAL VALOR DA FOLHA PERCENTUAL
PROVENTOS

ADM. DIRETA - (CGM) 136 0,18% 2.342.294,13 0,60% 17.222,75
ADM. DIRETA - (GBP) 745 1,01% 7.059.770,55 1,82% 9.476,20
ADM. DIRETA - (PCRJ) 67 0,09% 592.995,94 0,15% 8.850,69
ADM. DIRETA - (PGM) 213 0,29% 3.743.894,84 0,97% 17.576,97
ADM. DIRETA - (SEDECT) 2 0,00% 25.301,87 0,01% 12.650,94
ADM. DIRETA - (SEOP) 8 0,01% 73.571,66 0,02% 9.196,46
ADM. DIRETA - (SMA) 782 1,06% 6.508.462,18 1,68% 8.322,84
ADM. DIRETA - (SMAC) 389 0,53% 3.121.494,99 0,80% 8.024,41
ADM. DIRETA - (SMAS) 1.273 1,73% 7.182.622,63 1,85% 5.642,28
ADM. DIRETA - (SMC) 486 0,66% 2.990.552, 34 0,77% 6.153,40
ADM. DIRETA - (SMDEI) 37 0,05% 477.773,72 0,12% 12.912,80
ADM. DIRETA - (SMDT) 76 0,10% 569.881,10 0,15% 7.498,44
ADM. DIRETA - (SME) 51.562 69,96% 230.923.886,61 59,53% 4.478,57
ADM. DIRETA - (SMEL) 38 0,05% 237.705,49 0,06% 6.255,41
ADM. DIRETA - (SMF) 1.076 1,46% 17.863.836,50 4,61% 16.602,08
ADM. DIRETA - (SMG) 259 0,35% 1.557.264,93 0,40% 6.012,61
ADM. DIRETA - (SMH) 67 0,09% 676.629,91 0,17% 10.098,95
ADM. DIRETA - (SMIHC) 454 0,62% 2.832.960,62 0,73% 6.240,00
ADM. DIRETA - (SMO) 1.183 1,61% 11.203.497,94 2,89% 9.470,41
ADM. DIRETA - (SMS) 12.781 17,34% 53.975.930,14 13,92% 4.223,14
ADM. DIRETA - (SMTR) 126 0,17% 1.524.273,42 0,39% 12.097,41
ADM. DIRETA - (SMU) 319 0,43% 4.328.785,04 1,12% 13.569,86
CAMARA MUNICIPAL 788 1,07% 17.941.367,79 4,63% 22.768,23
FUNDO RIO 13 0,02% 23.148,90 0,01% 1.780,68
GUARDA MUNICIPAL 367 0,50% 822.488,88 0,21% 2.241,11
PREVIRIO 115 0,16% 1.467.459,58 0,38% 12.760,52
RIO ARTE 4 0,01% 25.861,57 0,01% 6.465,39
RIO Z0OO 25 0,03% 131.863,69 0,03% 5.274,55
TRIBUNAL DE CONTAS 283 0,38% 7.422.456,22 1,91% 26.227,76
FUNPREVI (FUNDACAO PLANETARIO) 1 0,00% 18.015,89 18.015,89
Fundacdo Parques e Jardins 27 0,04% 214.534,41 7.945,72

387.880.583,47 5.262,82

Obs.1: O valor da folha se refere somente aos proventos de aposentadoria da competéncia Nov/2022.

Obs.2: Os valores foram apurados por matricula.
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Analise da folha mensal

5. Aposentadorias por Sexo

mFEMININO = MASCULINO

Obs.: Os valores foram apurados por CPF.

6. Aposentadorias por Faixa Etaria

31,93%

27,83%

12,76%

12,40%

2,68%
1,40% 0,319

ATE 50 ANOS ENTRE 51 E 60 ENTRE 61 E 70 ENTRE 71 E 80 ACIMA DE 80 ANOS
ANOS ANOS ANOS

B PERCENTUAL MULHERES B PERCENTUAL HOMENS

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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Aposentadorias por Faixa de Beneficio

ACIMA DE R$
10.000,00

ENTRE R$
7.087,22 ERS..

ENTRE R$
5.000,00 E RS..

ENTRE R$
3.543,61 ERS..

ENTRE R$
1.212,00 ERS..

24,28%

ATE R$ 1.212,00 5,21%

ATE R$ 7.087,22 ACIMA DE R$ 7.087,22

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.

7. Aposentadorias por Faixa Etaria no Momento da
Concesséo do Beneficio

34,53%

19,72%

15,61%

9,55%

6,18%
4,44%
1,64% 2,10%

0,73%  0,31%

ATE 50 ANOS ENTRE 51 E 55 ENTRE 56 E 60 ENTRE 61 E 65 ENTRE 66 E 70 ACIMADE 71
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS

B PERCENTUAL MULHERES B PERCENTUAL HOMENS

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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8. Tipo de Aposentadoria no Momento da Concessao do
Beneficio

1.144
4.845

APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ

APOSENTADORIAS PROGRAMADAS

EFEMININO = MASCULINO

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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9. Aposentadorias por Invalidez por Orgéo

QUANTIDADE DE PERCENTUAL QUANTIDADE DE PERCENTUAL DA
APOSENTADORIAS APOSENTADORIAS APOSENTADORIAS INVALIDEZ NO TOTAL
POR INVALIDEZ POR INVALIDEZ TOTAIS POR ORGAO
ADM. DIRETA - (CGM) 14 0,23% 136 10,29%
ADM. DIRETA - (GBP) 28 0,47% 745 3,76%
ADM. DIRETA - (PCRJ) 16 0,27% 67 23,88%
ADM. DIRETA - (PGM) 26 0,43% 213 12,21%
ADM. DIRETA - (SEDECT) 0 0,00% 2 0,00%
ADM. DIRETA - (SEOP) 0 0,00% 8 0,00%
ADM. DIRETA - (SMA) 55 0,92% 782 7,03%
ADM. DIRETA - (SMAC) 22 0,37% 389 5,66%
ADM. DIRETA - (SMAS) 81 1,35% 1.273 6,36%
ADM. DIRETA - (SMC) 5 0,08% 486 1,03%
ADM. DIRETA - (SMDEI) 0 0,00% 37 0,00%
ADM. DIRETA - (SMDT) 2 0,03% 76 2,63%
ADM. DIRETA - (SME) 3.817 63,73% 51.562 7,40%
ADM. DIRETA - (SMEL) 0 0,00% 38 0,00%
ADM. DIRETA - (SMF) 51 0,85% 1.076 4,74%
ADM. DIRETA - (SMG) 11 0,18% 259 4,25%
ADM. DIRETA - (SMH) 0 0,00% 67 0,00%
ADM. DIRETA - (SMIHC) 22 0,37% 454 4,85%
ADM. DIRETA - (SMO) 63 1,05% 1.183 5,33%
ADM. DIRETA - (SMS) 1.603 26,77% 12.781 12,54%
ADM. DIRETA - (SMTR) 8 0,13% 126 6,35%
ADM. DIRETA - (SMU) 7 0,12% 319 2,19%
CAMARA MUNICIPAL 0 0,00% 788 0,00%
FUNDO RIO 1 0,02% 13 7,69%
GUARDA MUNICIPAL 146 2,44% 367 39,78%
PREVIRIO 10 0,17% 115 8,70%
RIO ARTE 0 0,00% 4 0,00%
RIO Z0OO 0 0,00% 25 0,00%
TRIBUNAL DE CONTAS 1 0,02% 283 0,35%
FUNPREVI (FUNDACAO PLANETARIO) 0 0,00% 1 0,00%
Fundacdo Parques e Jardins 0 0,00% 27 0,00%

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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10. Aposentadorias por Invalidez por Faixa Etaria no
Momento da Concessao do Beneficio (Exceto Professores)

APOSENTADORIAPOR INVALIDEZ NO
MOMENTO DA CONCESSAO DO BENEFICIO -
MULHER NAO PROFESSORA

m%ATE 54 ANOS
% COM 55 ANOS
%ACIMA DE 55 ANOS

APOSENTADORIAPOR INVALIDEZ NO
MOMENTO DA CONCESSAO DO BENEFICIO -
HOMEM NAO PROFESSOR

m % ATE 59 ANOS
® % COM 60 ANOS
%ACIMA DE 60 ANOS

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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11. Aposentadorias por Invalidez por Faixa Etaria no
Momento da Concessao do Beneficio (Professores)

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NO
MOMENTO DA CONCESSAO DO BENEFICIO -
MULHER PROFESSORA

m %ATE 49 ANOS
=% COM 50 ANOS
%ACIMA DE 50 ANOS

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NO
MOMENTO DA CONCESSAO DO BENEFICIO -
HOMEM PROFESSOR

m % ATE 54 ANOS
m 9% COM 55 ANOS

%ACIMA DE 55
ANOS

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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12. Aposentadorias com Idade Acima da Expectativa de
Vida*

IDADE MULHERES | HOMENS TOTAL

761 907 136 1.043
77 2.236 333 2.569
78 1.979 305 2.284
79 1.805 264 2.069
80 1.623 300 1.923
81 1.312 222 1.534
82 1.329 223 1.552
83 1.142 222 1.364
84 1.086 204 1.290
85 879 195 1.074
86 652 174 826
87 645 151 796
88 537 125 662
89 448 119 567
90 334 82 416
91 236 58 294
92 219 51 270
93 186 39 225
94 124 30 154
95 109 12 121
96 49 21 70
97 53 23 76
98 20 10 30
99 14 5 19
100 12 2 14
ACIMA DE 100 17 4 21
TOTAL 17.953 3.310 21.263

* Expectativa de vida: 76,6 (Fonte: IBGE NOV/20)

'De 76,6 a 77 anos incompletos

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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13. Aposentadorias Antes e Depois da Criacdo do
FUNPREVI

QUANTIDADE DE APOSENTADORIAS

m ATE 31/12/2001
m APOS 31/12/2001

VALOR TOTAL DOS BENEFICIOS

R$142.027.394

= ATE 31/12/2001
R$245.853.189 = APOS 31/12/2001

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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14. Piramide Etaria dos Servidores Ativos

PIRAMIDE ETARIA ATIVOS POR SEXO

Em % do total dos ativos por faixa de idade

A partir de 75 anos 0 0,0% 0,0% 0
70 a 74 anos 975 1,2% 1l W 0,6% 506
65 a 69 anos 2.650 3,2% HHNIEN NiNn 1,6% 1.329
60 a 64 anos 5.439 6,5% [IIINImmmmmm mnmmmm 3,3% 2.739
55 a 59 anos 8.449 10,1% T S T NN T 5,3% 4408
50 a 54 anos 9.641 11,5% [ mm ey Mimmimm 4,5%  3.777
45 a 49 anos 10.230 12,2% [ A aTmTa T NN NN 3,7% 3.123
40 a 44 anos 10.645  12,7% [ sy vimmmninm 3,9% 3.299
35 a 39 anos 7.300 8,7% I mmm 3,3% 2.761
30 a 34 anos 3.778 4,5% [N mm 1,7% 1.407
25 a 29 anos 835 1,0% Il 1 0,3% 284
20 a 24 anos 66 0,1% 0,0% 27
Até 19 anos 0 0,0% 0,0% 0
60.008 MULHERES HOMENS 23.660

PIRAMIDE ETARIA ATIVOS MRJ EM ABONO PERMANENCIA POR SEXO

Em % do total dos ativos em abono por faixa de idade

A partir de 75 anos 0 0,0% 0,0% 0
72 a 74 anos 271 3,6% [N W 2,2% 163
70 a 71 anos 249 3,3% [N 1NN 2,4% 180
68 a 69 anos 323 4,3% [N m 3,2% 241
66 a 67 anos 417 5,5% [IHINNE NN 4,1% 312
64 a 65 anos 560 7,4% [N N 5,3% 402
62 a 63 anos 614 8,1% [N " 6,3% 478
60 a 61 anos 673 8,9% INIIImnmmnm My 6,7% 505
58 a 59 anos 678 9,0% MINNIImNmmNm themnm 3,8% 284
56 a 57 anos 587 7,8% [N | 0,8% 57
54 a 55 anos 329 4,4% [N 0,0% 3
52 a 53 anos 161 2,1% |l 0,0%

50 a 51 anos 52 0,7% I 0,0%
4.914 MULHERES HOMENS 2.625

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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15. Servidores Ativos em Regime de Abono por Orgdo

PERCENTUAL DE PERCENTUAL DE

QUANTIDADE DE
SERVIDORES EM ABONO DO QUANTIDADE DE SERVIDORES EM ABONO DO

SERVIDORES EM

TOTAL DE SERVIDORES EM

ATIVOS TOTAIS

TOTAL DE SERVIDORES DO

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.

100,00%

ABONO At

ABONO ORGAO
ADM. DIRETA - (CGM) 66 0,88% 244 27,05%
ADM. DIRETA - (GBP) 166 2,20% 536 30,97%
ADM. DIRETA - (PGM) 57 0,76% 350 16,29%
ADM. DIRETA - (SEOP) 7 0,09% 30 23,33%
ADM. DIRETA - (SMA) 26 0,34% 76 34,21%
ADM. DIRETA - (SMAC) 121 1,60% 320 37,81%
ADM. DIRETA - (SMAS) 178 2,36% 972 18,31%
ADM. DIRETA - (SMC) 36 0,48% 126 28,57%
ADM. DIRETA - (SMDEI) 79 1,05% 320 24,69%
ADM. DIRETA - (SMDT) 25 0,33% 136 18,38%
ADM. DIRETA - (SME) 2.500 33,16% 51.214 4,88%
ADM. DIRETA - (SMF) 502 6,66% 1.405 35,73%
ADM. DIRETA - (SMG) 127 1,68% 382 33,25%
ADM. DIRETA - (SMIHC) 704 9,34% 1.047 67,24%
ADM. DIRETA - (SMO) 138 1,83% 371 37,20%
ADM. DIRETA - (SMS) 1.854 24,59% 16.385 11,32%
ADM. DIRETA - (SMTR) 64 0,85% 285 22,46%
ADM. DIRETA - (SMU) 49 0,65% 178 27,53%
GUARDA MUNICIPAL 433 5,74% 7.480 5,79%
PREVIRIO 25 0,33% 125 20,00%
ADM. DIRETA - (SMH) 24 0,32% 96 25,00%
ADM. DIRETA - (SMEL) 16 0,21% 34 47,06%
RIO 70O 9 0,12% 19 47,37%
CAMARA MUNICIPAL 254 3,37% 681 37,30%
TRIBUNAL DE CONTAS 18 0,24% 472 3,81%
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZE 0 0,00% 4 0,00%
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 0 0,00% 5 0,00%
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 4 0,05% 22 18,18%
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 1 0,01% 7 14,29%
GUARDA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO 2 0,03% 5 40,00%
FUNPREVI (FUNDACAO PLANETARIO) 0 0,00% 6 0,00%
A DISPOSICAO FORA DO MUNICIPIO 7 0,09% 248 2,82%
PLANETARIO 0 0,00% 1 0,00%
Fundacdo Planetario da Cidade do Rio de 0 0,00% 2 0,00%
Fundac¢do Parques e Jardins 47 0,62% 84 55,95%

9,01%




