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CIDADE DAS ARTES
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* Meta aprovada conforme Decreto n? 41.904 de 28/06/2016

Ano XXXVIII « N° 13 « Rio de Janeiro E Quinta-feira, 04 de Abril de 2024

E/ Lo Valor de Data de =
0
N c Descrigao Fonte Referéncia Referéncia Meta 2023 Resultado Pontuagdo Regras
Aumentar a arrecadagéo da Cidade das Artes em 15% em relagéo ao orgamento 0 162%
i E inicialmente previsto na LOA em 2023. SMFP R$2.291.987 2023 1k (6.025.617,94)
2| e Aumentar o niimero de publico pagante (bilheteria) em 20% com base nos dados FCA 41,592 2022 20% 144% N° de Metas — Nota - % Bonus
oficiais (borderds) emitidos pela empresa tiqueteira da Cidade das Artes em 2023. ' ° (101.635) 9 1—-7(20%)
2 — 8 (60%)
3 -9 (80%)
Democratizar a utilizagdo dos espacos da Cidade das Artes realizando, no minimo, 5 linguagens 9 linguagens 9 linguagens
3 eventos de cada uma das 9 linguagens artisticas em 2023: Danga, Festival, artisticas com 3 ou artisticas com 3 | artisticas com 11
3|E . ) ) FCA ; 2022 : )
Instrumental, MUsica Popular, Teatro Infantil, Teatro Adulto, Teatro Musical, mais eventos ou mais eventos | ou mais eventos
Gastronomia e Artes Visuais. realizados. realizados realizados
Se atingir 50% ou mais das metas estratégicas, considerar meta abaixo:
- o pa .
4 | P |Meta de Performance SMFP - - Itens cumpridos 0 Ponto Ad|C|0na: (ZO/Z/B)onus Adicional
J
NOTA 9
RIOSAUDE 8,9
E/ . Valor de Data de =
0
N c Descrigao Fonte Referéncia Referéncia Meta 2023 Resultado Pontuagao Regras
. o . o e
1lE llijgglﬁrozn;;elz%;nsenos 30% o tempo médio de finalizagao dos processos Riosatde 373 dias 2022 (2632}{;5) 33%
’ N° de Metas — Nota - % Bonus
8,5 1— 8(60%)
Implant icagao famili 100% d idades totalment id | 2—85(70%)
2 | g |!mplantar a comunicag&o familiar em b das unidades totalmente geridas pela Riosatde 0% 2022 100% 100%
RioSaude em 2023.
Se atingir 50% ou mais das metas estratégicas, considerar metas abaixo:
) . N ) Médulo de Médulo de
3|c D‘esenyolver e implementar o Médulo de Admisséo do Sistema Integrado da Riosatde N/A N/A Admissio do Admissio do
RioSaude - SIRS em 2023.
SIRS entregue SIRS entregue
4 | C |Implantar ponto eletrénico em 100% das unidades geridas pela Riosatide em 2023. Riosaude 88% 2022 100% 100% N° de Metas — Ponto adicional -
% Bonus adicional
0,4 20,3 (5%)
C % fi 30,4 (7%)
adastrar 100% dos funcionarios no primeiro més de contrato de trabalho no S 40,5 (10%)
5 Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide em 2023. Riosaude 99% 2022 e e °
Atingir 95% das metas fisicas e qualitativas previstas nos convénios celebrados o
6|C com a SMSRIO em 2023. Riosaude 88% 2022 95%
Se atingir 50% ou mais das metas estratégicas, considerar meta abaixo:
Ponto Adicional — % Boénus
7 | P |Meta de Performance SMFP - - Itens cumpridos 0 Adicional
1(20%)
NOTA 8,9
PREVI-RIO 9
N° = Descrigao Fonte Valo!' de. Data. de. Meta 2023 Resultado Pontuagao Regras
Cc Referéncia Referéncia
0 _0 A
1 | E |Arrecadar R$ 150 milhdes com COMPREV (RGPS e RPPS) em 2023. PREVI-RIO 13,3 2022 150 149,08 * 9 N° de Metfi‘é ngf/) % Bonus
o
Se atingir atingir a meta estratégica, considerar meta abaixo:
L o na .-
2 | P |Meta de Performance SMFP - - Itens cumpridos 0 Ponto Ad|0|ona: (Z(ﬁ]/B)onus Adicional
0
NOTA 9
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PREVI-RIO

E/ s Unidade de Valor de Data de
0
i Cc D) A Medida Referéncia Referéncia Netgecel Revrze
o _0 A
1 | E | Arrecadar R$ 150 milhdes com COMPREV (RGPS e RPPS) em 2024. PREVIRIO | R$ Mihes 1491 2023 150 N de Metas o '(\‘8083) 7o Bonus
0
Se atingir atingir a meta estratégica, considerar meta abaixo:
Ponto Adicional — % Bonus
2 | P |Meta de Performance SMFP Itens a cumprir - - Itens cumpridos Adicional
1(20%)
E/ . Unidade de Valor de Data de
0
e Cc EEDELED hen Medida Referéncia Referéncia Hlellen s RETED
1l e Torngr a_mdade do Rio de Janeiro Eeferens:la ?m a(;egsbllldadg g |n'clus:c10, por meio da SMPD % 7% 2023 100%
publicagéo de protocolos para 100% dos érgdos publicos municipais até 2024.
N° de Metas — Nota - % Bonus
. 1— 8(60%)
Atender a 4.400 pessoas com deficiéncia nos servigos ofertados nos Centros Municipais de Unidade 3.952 2023 A0 28,6 (72%)
2 | E |Referéncia da Pessoa com Deficiéncia (CMRPDs) em 2024, garantindo 80% de satisfagéo SMPD
dos usuarios, em pesquisa. % N/A N/A 80%
Se atingir 50% ou mais das metas estratégicas, considerar metas abaixo:
Atender 1.000 familias, com o objetivo de fortalecimento para o enfrentamento das suas Unidade N/A NiA 1.000
3]C difigulda}jes e de seus dependentes, no projeto Orientagdo Parental, alcangando 70% de SMPD N° de Metas — Ponto adicional -
satisfagao, em 2024. % N/A N/A 70% % Bonus adicional
1—0,2 (4%)
Capacitar, no minimo, 450 pessoas em curso basico para a comunicagdo em Lingua 20,4 (8%)
4 | C |Brasileira de Sinais - LIBRAS da sociedade civil e profissionais que realizam atendimento ao SMPD Unidade 140 2023 450
publico na Prefeitura do Rio em 2024.
Se atingir 50% ou mais das metas estratégicas, considerar meta abaixo:
Ponto Adicional — % Bonus
5 | P |Meta de Performance SMFP Itens a cumprir - - Itens cumpridos Adicional
1(20%)
r
E/ — Unidade de Valor de Data de
0
e (o3 Dl el Medida Referéncia Referéncia SR R
Aumentar para 65% a proporcéo de valores de contratacdes por licitagdo em relagéo ao valor . . o o o
il E total das contratagdes realizadas pela RIOSAUDE em 2024. Riosatde o 53% 2023 Rk
N° de Metas — Nota - % Bonus
2 1— 8(60%)
Desenvolver médulo com prestagao de contas do contrato de gestdo celebrado com a SMS, Sllr::::oét;oz 2 — 8,6 (72%)
2 | E | contendo informagdes assistenciais e financeiras, no Sistema Integrado da RioSatde (SIRS) Riosaude Entrega N/A N/A <
Contas no SIRS
em 2024.
entregue
Se atingir 50% ou mais das metas estratégicas, considerar metas abaixo:
. o o . ~ .
3lc Tfellnar 65% dos prof!SS|on_a|s das unidades de gestéo plena e sede da RIOSAUDE no Riosatde % 28% 2023 65%
cédigo de conduta e integridade da empresa em 2024.
Reduzir em pelo menos 8% o tempo médio de finalizagéo dos processos licitatérios de 8%
4 | C |aquisigdes de materiais para atendimento as unidades de satide conveniadas com a Riosatide % 250 dias 2023 . 2300d‘ N° de Metas — Ponto adicional -
RIOSAUDE em 2024. (<= ias) % Bénus adicional
2 —0,2 (4%)
Reduzir para 30 minutos o tempo médio de espera para atendimento médico nas UPAs sob 3—0,3(6%)
5 | € |gestdo da RIOSAUDE, considerando tempo entre a classificagéo de risco e o inicio do Riosaude Minutos 35 2023 30 minutos 4 — 0,4 (8%)
atendimento médico em 2024.
Qualificar, no programa de treinamento em Gestao da Experiéncia do Paciente e da Familia,
6 | C | 100% dos enfermeiros da central saude e gestores das UPAS totalmente geridas pela Riosaude % N/A N/A 100%
RioSaude, até 2024.
Se atingir 50% ou mais das metas estratégicas, considerar meta abaixo:
Ponto Adicional — % Bonus
7 | P |Meta de Performance SMFP Itens a cumprir - - Itens cumpridos Adicional
1(20%)

Ano XXXVIII « N° 13 « Rio de Janeiro m Quinta-feira, 04 de Abril de 2024

Assinado Digitalmente por EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS S/A - 68.697.333/0001-55 Data: Quinta-feira, 4 de Abril de 2024 &s 11:12:46 Cédigo de Autenticagio: ab35fe81




