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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO - - REVI-
RIO
ATA SUMARIA DA 1942 SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

1. DATA, HORA E LOCAL: Em 21 de maio de 2024, as 15h, realizada em ambiente hibrido
(virtual + presencial) pela plataforma "Zoom".

2. ORDEM DO DIA:

Aprovacao da Ata da 1932. Sessao Ordinaria,;

Aprovacédo da Taxa de administracao anual;

Apresentacdo do Relatério de Governanca 2023 para fins de ciéncia, em cumprimento ao
isposto no Manual Pro-Gestdo RPPS;

Assuntos Gerais.
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DELIBERACOES: A sesséo foi presidida pelo Presidente do Conselho, neste ato representado pelo
seu suplente, Dr. Fernando dos S. Dionisio. Aberta a sessdo pela conselheira Fernanda Nunes
Leiroz, suplente da conselheira Melissa Garrido Cabral foi apresentada aos presentes a ordem do
dia. Passado ao item 1 da pauta, foi submetida a votacdo a ata da 1932 sessao ordinaria do CAD, a
qual foi aprovada pela maioria dos presentes, o conselheiro Ulysses se abstém do voto, e relata que
o e-mail de convocacéo da sesséo, s6 lhe foi encaminhado na segunda-feira dia 20/04, prejudicando
a revisdo da ata e as observacdes em relacao ao relatério de governanca que seria apresentado. A
conselheira Fernanda relata sobre o equivoco no encaminhamento do e-mail, e informa que ao
identificarem o ocorrido, abriram excepcionalmente prazo até as 9:30h do dia 21/04 para que o
conselheiro pudesse observar o material encaminhado. A conselheira Fernanda pede desculpas pelo
ocorrido. Passando ao item 2 da pauta, aprovacdo da taxa de administracdo anual, a conselheira
Fernanda realiza uma breve apresentacao sobre o tema. A conselheira informa que a proposta para
2024 é da manutencdo do critério atual utilizado, sendo repassado ao PREVI-RIO na medida da
necessidade para o custeio das despesas da unidade gestora, observado o limite legal de 1%,
conforme anos anteriores. O valor referente ao limite maximo para esse ano é de R$144 milhdes
referente a despesa de taxa de administracdo do FUNPREVI para repasse ao PREVI-RIO. A
conselheira alerta sobre a situacdo deficitaria do Fundo e do aporte mensalmente recebido pelo
Tesouro para custeio das despesas do RPPS. A conselheira Fernanda apresentou graficos
comparativos mostrando a evolugcdo das despesas da unidade gestora e da LOA, estando os dois
bem abaixo comparados ao limite legal méximo de 1%. Como exemplo, fala sobre os custos
referentes ao concurso publico que vem sendo alocado em todas as projecdes, mas de fato, o
concurso ainda nao foi realizado. Assim, todos 0s projetos que a unidade gestora realiza e que
geram despesas, estdo devidamente estimados na LOA, sendo que, o limite legal maximo de 1% é
superior a referida estimativa. Diante do exposto, a conselheira Fernanda deu a palavra aos
conselheiros para duvidas. Em seguida, foi realizada a votagdo para manutengdo do critério
de "repassar somente a necessidade da unidade gestora limitado a 1%, instituido na Lei do Ente
Federativo, da folha bruta total relativa ao ano anterior". O conselheiro Adriano questionou quanto ao
impacto, por exemplo, do reajuste de plano de carreira. Pela conselheira Fernanda foi explicado que
o percentual de 1% é calculado com base na folha total bruta, relativa ao ano anterior, ou seja, se
tiver aumento esse ano, quando for aprovar o ano seguinte, vai gerar impacto nesse limite maximo,
como exemplo, o indice de reajuste anual pelo Prefeito. Aprovada por maioria dos presentes a taxa
de administracdo anual, que sera repassada a medida da necessidade da unidade gestora limitada a
1%. Passando ao item 3 da pauta, apresentacdo do Relatério de Governanca 2023 para fins de
ciéncia, em cumprimento ao disposto no Manual Pro-Gestdo RPPS. A conselheira Fernanda
menciona que o relatério deve constar no site da unidade gestora como instrumento de transparéncia
e prestacao de contas de gestédo, devendo ser previamente submetido ao conhecimento do Conselho
Deliberativo e Fiscal. Dentre as metas tracadas pela gestao, inclusive publicadas como meta interna,
consta a implantacdo da certificacdo do Pro-Gestdo RPPS niveis 1/ 2, sendo um dos requisitos
obrigatérios a apresentacdo do referido relatério. A conselheira Fernanda apresentou de forma
resumida o manual do Pr6-Gestdo RPPS, versdo 3.5, aprovado em 21 de dezembro de 2023.
Informa ainda que o referido relatério em conjunto com diversos outros materiais que estdo sendo




produzidos pela gestdo, ja constam no nosso site do PREVI-RIO. A conselheira Fernanda solicita
gue qualquer sugestdo ou alteracdo seja encaminhada por e-mail para a devida avaliacdo. Esse
relatorio apresenta os requisitos minimos definidos adequados aos niveis publicados como meta,
gue sao os dados dos segurados, receitas e despesas, evolugcdo da situacédo atuarial, gestdo de
investimentos, publicagdo das atividades dos 6rgaos colegiados, as atividades institucionais, gestéo
orcamentaria e financeira, contratos, decisées judiciais e 0s canais de atendimento. O relatério
engloba todos os itens exigidos no manual. Ressalta-se que o relatério de governanca é um
apanhado de outros relatorios que ja estdo no site, de forma mais detalhada. Diante do exposto, foi
dada a palavra aos conselheiros para duvidas. Pelo conselheiro Ulysses, foi solicitado que falasse
um pouco mais sobre o Programa Pré-Gestdo RPPS, se é da Secretaria de Previdéncia, se é focado
nos Regimes Proprios de Previdéncia, qual é a natureza desse programa. Pela conselheira Fernanda
foi esclarecido, que se trata de um programa de certificacdo institucional e de modernizacdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia, instituido por uma portaria do Ministério da Previdéncia, a portaria
185/2015. O manual possui diversas areas a serem verificadas, sendo dividido em trés grandes
dimensdes: controle interno, governanga corporativa e educacao previdenciaria, conforme material
enviado por e-mail. Passando ao item 4 da pauta, Assuntos Gerais, a conselheira Fernanda informa
que excepcionalmente, por questdes do sistema SIAFIC, o Previ-Creche sera pago dia 23/05, o
auxilio educacéo para aqueles que entraram com recurso e foram deferidos, sera pago dia 24/05. O
conselheiro Leandro pediu a palavra e solicitou esclarecimento para as pessoas que nao receberam
o auxilio creche, e se seria pago no dia 23/05, inclusive o retroativo de janeiro. Pela conselheira
Fernanda foi dito, que iria verificar e daria retorno. O conselheiro Ulysses pediu a palavra, e
comentou sobre o concurso publico, que ndo € realizado ha mais de 20 anos. Pela conselheira
Fernanda foi dito, que recentemente foi atualizado o numero de servidores que estdo se
aposentando e que aguarda andlise dos procedimentos processuais seguintes. Pelo conselheiro
Ulysses foi solicitado que o PREVI-RIO apresentasse um estudo a respeito dessa situacdo em
sessdo do CAD. Pela conselheira Fernanda foi dito que deixara registrado em pauta a solicitacao de
inclusdo para proximas pautas apds andlise. Pelo conselheiro Ulysses foi indagado sobre o terreno
do consulado, observando um acréscimo na obra, que foi desafetada mais uma rua e que foi incluida
uma quadra, se essa quadra era propriedade do Fundo de Previdéncia. Pelo Presidente do conselho
Dr. Fernando Dionisio, foi esclarecido, nada foi vendido para o Governo Americano e sim alugado
para colocacéo do canteiro de obra. Pela conselheira I1zabel foi perguntado sobre as eleicbes para o
Conselho de Administragdo do PREVI-RIO, se j& tem data marcada. Pela conselheira Fernanda foi
dito, que na proxima semana a comissao, com membros do PREVI-RIO e da SUBGGC, estariam em
reunido para aprovacdo do calendario e a publicagdo do edital. Nada mais sendo acrescida, a
sesséo foi encerrada as 16:10h.

RELACAO DOS CONSELHEIROS PRESENTES: Fernando dos S. Dionisio - Suplente do Prefeito;
Fernanda Nunes Leiroz - Chefe de Gabinete do PREVI-RIO - Suplente da Conselheira Melissa
Garrido Cabral; Dr. André Tostes - Suplente do Procurador Geral do Municipio; Roberta de O.
Guimardes - Subsecretaria de Gente e Gestdo Compartilhada da Secretaria de Fazenda e
Planejamento; Izabel Cristina Gomes da Costa Paolino - 2° Eleito; Ulysses Fernando Freitas da
Silva - 3° Eleito; Adriano Badaue de Assis - 4° Eleito; Leandro Ribeiro Campos - 5° Eleito.




