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 Aposentadorias      2025 | Fevereiro 

Análise da folha mensal 

1. Quadro Resumo 

 

2. Evolução das Despesas com Inativos - Últimos 12 meses 

 

Obs.: A despesa equivale ao que foi pago no mês, somente da competência do próprio mês. 

 TOTAL DE APOSENTADORIAS NO MÊS 74.994                                           

            APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 68.675                                           

            APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ 6.319                                              

VALOR BRUTO TOTAL DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA 451.120.220,00R$                      

MÉDIA DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA 6.015,42R$                                   

Obs.: O valor bruto se refere somente aos proventos de aposentadoria da competência 02/2025. 

Considerando tudo que foi pago no mês, inclusive de competências anteriores, o total é de R$ 452.288.385,72

CONCESSÃO DE NOVAS APOSENTADORIAS NO MÊS 267                                                 

            APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 253                                                 

            APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ 14                                                    

CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA SERVIDOR INATIVO

            TOTAL DE APOSENTADORIAS 74.994                                           

            APOSENTADORIAS COM INCIDÊNCIA DE CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA 9.402                                              

            PERCENTUAL SOBRE O TOTAL 12,54%

VALOR TOTAL DA RECEITA DE CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA 10.102.216,16R$                        
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Análise da folha mensal 

3. Proporção de Aposentadorias no Mês por Órgão 

 

4. Proporção das Novas Aposentadorias por Invalidez por 
Órgão 
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 Aposentadorias      2025 | Fevereiro 

Análise da folha mensal 

5. Novas Aposentadorias por Cargo 

Cargo Programadas Por Invalidez Total Geral 

PROFESSOR II 71 3 74 

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 14 1 15 

MERENDEIRA 15   15 

AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO 12 2 14 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM (ENQ. FORMAÇÃO) 12   12 

PROFESSOR I - LÍNGUA PORTUGUESA 12   12 

GUARDA MUNICIPAL 10 1 11 

SERVENTE 8   8 

PROF I - EDUCAÇÃO FÍSICA 8   8 

PROFESSOR I - MATEMÁTICA 8   8 

AGENTE AUXILIAR DE ADMINISTRAÇÃO  5   5 

AGENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL 5   5 

MÉDICO PEDIATRIA 5   5 

AGENTE EDUCADOR II 4   4 

PROFESSOR I - HISTÓRIA 4   4 

TRABALHADOR 4   4 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 2 2 4 

ENFERMEIRO 4   4 

PROFESSOR I - GEOGRAFIA 3   3 

MÉDICO ANESTESIOLOGIA 3   3 

PROF I - INGLÊS 3   3 

PSICÓLOGO 2   2 

MÉDICO CLÍNICA MÉDICA 2   2 

TÉCNICO EM RADIOLOGIA 2   2 

PROF I - CIÊNCIAS 2   2 

FISCAL DE RENDAS 2   2 

AUXILIAR DE CONTROLE DE ENDEMIAS 1 1 2 

PROFESSOR I - ARTES PLÁSTICAS 2   2 

FARMACÊUTICO 2   2 

FONOAUDIÓLOGO   1 1 

ENGENHEIRO CIVIL 1   1 

ART DE PAVIMENTAÇÃO E PEDREIRA 1   1 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1   1 
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Análise da folha mensal 

 

Cargo Programadas Por Invalidez Total Geral 

AGENTE DE APOIO A EDUCAÇÃO ESPECIAL 1   1 

FISIOTERAPEUTA 1   1 

ASCENSORISTA 1   1 

ROUPEIRO (SMS) 1   1 

MÉDICO PATOLOGIA CLÍNICA 1   1 

AGENTE DE SAÚDE PÚBLICA 1   1 

ART DE COZINHA (SMS) 1   1 

COPEIRO (SMS) 1   1 

AGENTE DE VIGILÂNCIA 1   1 

MÉDICO GINECOLOGIA 1   1 

CONTROLADOR DE ARREC MUNICIPAL 1   1 

MÉDICO RADIOLOGIA 1   1 

MÉDICO CIRURGIA PEDIÁTRICA 1   1 

AGENTE DE PORTARIA 1   1 

PROF I - ARTES CÊNICAS 1   1 

GERENTE DE PROJETOS E SISTEMAS (IPLANRIO) 1   1 

ART DE MECÂNICA 1   1 

ASSISTENTE TÉCNICO B (RIO ARTE) 1   1 

SECRETÁRIO ESCOLAR   1 1 

AGENTE COMUNITÁRIO NÍVEL I (QS) 1   1 

TÉCNICO DE CONTROLE INTERNO 1   1 

AUXILIAR DE RADIOLOGIA   1 1 

ARQUITETO 1   1 

MÉDICO DERMATOLOGIA 1   1 

RECEPCIONISTA   1 1 

CIRURGIÃO DENTISTA 1   1 

Total Geral 253 14 267 

 

Obs.: As quantidades foram apuradas por matrícula. 
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Análise da folha mensal 

6. Aposentadorias por Órgão 

Órgão  Quantidade  % Quant. Total Valor da Folha % Folha Total 
Provento 

médio 

SME 51.962 69,29% 261.112.469,69 57,73% 5.025,07 

SMS 13.334 17,78% 63.653.469,06 14,07% 4.773,77 

Outros Direta 7.946 10,60% 90.336.500,34 19,97% 11.368,80 

CÂMARA MUNICIPAL 769 1,03% 23.411.453,52 5,18% 30.444,02 

GM-RIO 484 0,65% 1.551.136,92 0,34% 3.204,83 

TCMRJ 331 0,44% 10.296.374,23 2,28% 31.106,87 

PREVI-RIO 93 0,12% 1.418.219,98 0,31% 15.249,68 

FPJ 47 0,06% 332.627,09 0,07% 7.077,17 

RIOZOO 27 0,04% 156.156,79 0,03% 5.783,58 

PLANETÁRIO 1 0,00% 19.978,10 0,00% 19.978,10 

Total Geral 74.994 100,00% 452.288.385,72 100,00% 6.030,99 

 

Obs.1: O valor da folha se refere somente aos proventos de aposentadoria da competência 
Fev/2025. 

Obs.2: Os valores foram apurados por matrícula. 

7. Aposentados por Sexo 

 

Obs.: As quantidades foram apuradas por CPF.   

55.750 
85%

9.862 
15%
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Análise da folha mensal 

8. Aposentados por Faixa Etária 

 

Obs.: Os percentuais foram apurados por CPF.  

9. Aposentadorias por Faixa de Benefício 

 

Obs.: O valor do benefício foi apurado por matrícula. 

ATÉ 50 ANOS DE 51 A 60 ANOS DE 61 A 70 ANOS DE 71 A 80 ANOS MAIS DE 81 ANOS
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DE R$ 4.000,01 A R$
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DE R$ 5.500,01 A R$
8.157,41

DE R$ 8.157,42 A R$
11.000,00

MAIS DE R$ 11.000,00

6,31%

23,92%

31,12%

25,11%

5,80%

7,75%

ATÉ R$ 8.157,41               ACIMA DE R$ 8.157,41
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Análise da folha mensal 

10. Aposentadorias por Faixa Etária no Momento da 
Concessão do Benefício 

 

Obs.: Os percentuais foram apurados por matrícula. 

11. Tipo de Aposentadoria por Sexo 

 

Obs.: As quantidades foram apuradas por matrícula.   

ATÉ 50 ANOS DE 51 A 55
ANOS

DE 56 A 60
ANOS

DE 61 A 65
ANOS

DE 66 A 70
ANOS

MAIS DE 71
ANOS

32,78%

19,51%

16,04%

10,11%

6,32%

1,30%1,54% 1,87%
4,48%

3,24% 2,19%
0,62%

% MULHERES %  HOMENS

INVALIDEZ PROGRAMADA

5.151 

59.387 

1.168 

9.288 

FEMININO MASCULINO
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Análise da folha mensal 

12. Aposentadorias por Invalidez por Órgão 

Órgão 
Quantidade de 
Aposentadorias 

por Invalidez 

% do Total de 
Aposentadorias 

por Invalidez 

Total de 
Aposentadorias 

% do Total de 
Aposentadorias 

do Órgão 

SME 4.005 63,38% 51.962 7,71% 

SMS 1.713 27,11% 13.334 12,85% 

Outros Direta 413 6,54% 7.946 5,20% 

GM-RIO 177 2,80% 484 36,57% 

PREVI-RIO 10 0,16% 93 10,75% 

TCMRJ 1 0,02% 331 0,30% 

RIOZOO 0 0,00% 27 0,00% 

CÂMARA MUNICIPAL 0 0,00% 769 0,00% 

FPJ 0 0,00% 47 0,00% 

PLANETÁRIO 0 0,00% 1 0,00% 

Total Geral 6.319 100,00% 74.994 8,43% 

 

Obs.: As quantidades foram apuradas por matrícula. 
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Análise da folha mensal 

13. Aposentadorias por Invalidez por Faixa Etária no 
Momento da Concessão do Benefício (Exceto Professores) 

 

   

  

Obs.: Os percentuais foram apurados por matrícula. 
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Análise da folha mensal 

14. Aposentadorias por Invalidez por Faixa Etária no 
Momento da Concessão do Benefício (Professores) 

   

    

  

Obs.: Os percentuais foram apurados por matrícula. 
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Análise da folha mensal 

15. Aposentadorias com Idade Acima da Expectativa de 
Vida* 

Idade Mulher Homem Total Geral 

76                      2.276                          377                       2.653  

77                      2.206                          333                       2.539  

78                      1.999                          274                       2.273  

79                      1.822                          263                       2.085  

80                      1.655                          255                       1.910  

81                      1.465                          207                       1.672  

82                      1.323                          234                       1.557  

83                      1.078                          178                       1.256  

84                      1.073                          171                       1.244  

85                         929                          184                       1.113  

86                         821                          147                          968  

87                         743                          152                          895  

88                         533                          134                          667  

89                         488                          109                          597  

90                         376                             86                          462  

91                         359                             77                          436  

92                         227                             48                          275  

93                         161                             45                          206  

94                         154                             39                          193  

95                         123                             23                          146  

96                            72                             13                             85  

97                            65                               7                             72  

98                            34                             10                             44  

99                            21                             10                             31  

100                            15                               3                             18  

MAIS DE 100                            20                               5                             25  

Total Geral 20.038 3.384 23.422 

* Em 2023, a expectativa de vida ao nascer era de aproximadamente 76 anos 
(Fonte: IBGE) 

 

Obs.: As quantidades foram apuradas por CPF. 
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Análise da folha mensal 

16. Aposentadorias Antes e Depois da Criação do 
FUNPREVI 

         

                           

Obs.: Os valores foram apurados por matrícula. 

 

  

25.320 
34%

49.674 
66%

QUANTIDADE DE APOSENTADORIAS 

ATÉ 31/12/2001

APÓS 31/12/2001

R$ 143.771.303 
32%

R$ 307.348.917 
68%

VALOR TOTAL DOS BENEFÍCIOS

ATÉ 31/12/2001

APÓS 31/12/2001
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Análise da folha mensal 

17. Pirâmide Etária dos Servidores Ativos 

 

 

Obs.: Os valores foram apurados por CPF. 

  

A partir de 75 anos 0 0,00% 0,00% 0

70 a 74 anos 1.107 1,5%  |||||||| |||| 0,8% 564

65 a 69 anos 2.932 3,9%  ||||||||||||||||||||||| ||||||||||| 2,0% 1.475

60 a 64 anos 5.567 7,5%  |||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||| ||||||||||||||||||||||| 4,0% 2.971

55 a 59 anos 7.665 10,3%  ||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||| ||||||||||||||||||||||||||||||| 5,2% 3.855

50 a 54 anos 8.807 11,8%  |||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||| |||||||||||||||||||||||||| 4,5% 3.342

45 a 49 anos 9.503 12,7%  |||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||| ||||||||||||||||||||||| 3,8% 2.863

40 a 44 anos 9.071 12,2%  |||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||| ||||||||||||||||||||||||| 4,3% 3.219

35 a 39 anos 5.644 7,6%  ||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||| |||||||||||||||||| 3,0% 2.247

30 a 34 anos 2.364 3,2%  ||||||||||||||||||| |||||| 1,1% 832

25 a 29 anos 411 0,6%  ||| | 0,2% 145

20 a 24 anos 19 0,0%   0,0% 7

Até 19 anos 0 0,0%   0,0% 0

53.090 MULHERES HOMENS 21.520

PIRÂMIDE ETÁRIA ATIVOS POR SEXO
Em % do total dos ativos por faixa de idade

A partir de 75 anos 0 0,0%   0,0% 0

72 a 74 anos 255 3,3%  ||||||||||||| |||||||| 2,2% 169

70 a 71 anos 265 3,4%  ||||||||||||| ||||||||| 2,3% 181

68 a 69 anos 333 4,3%  ||||||||||||||||| ||||||||||||| 3,4% 266

66 a 67 anos 485 6,2%  |||||||||||||||||||||||| |||||||||||||||||| 4,5% 354

64 a 65 anos 531 6,8%  ||||||||||||||||||||||||||| |||||||||||||||||||||||| 6,1% 476

62 a 63 anos 644 8,2%  |||||||||||||||||||||||||||||||| ||||||||||||||||||||||||||| 6,9% 537

60 a 61 anos 683 8,7%  |||||||||||||||||||||||||||||||||| |||||||||||||||||||||||||||||||| 8,1% 636

58 a 59 anos 685 8,7%  |||||||||||||||||||||||||||||||||| ||||||||||| 3,0% 232

56 a 57 anos 535 6,8%  ||||||||||||||||||||||||||| ||| 0,9% 67

54 a 55 anos 309 3,9%  |||||||||||||||  0,0% 3

52 a 53 anos 131 1,7%  ||||||  0,0% 0

50 a 51 anos 53 0,7%  ||  0,0% 0

Até 50 anos 0 0,0%   0,0% 0

4.909 MULHERES HOMENS 2.921        

PIRÂMIDE ETÁRIA ATIVOS MRJ EM ABONO PERMANÊNCIA POR SEXO

Em % do total dos ativos em abono por faixa de idade
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18. Servidores Ativos em Regime de Abono por Órgão 

ÓRGÃO 
QUANTIDADE DE 
SERVIDORES EM 

ABONO 

PERCENTUAL DE SERVIDORES 
EM ABONO DO TOTAL DE 
SERVIDORES EM ABONO 

QUANTIDADE DE 
ATIVOS TOTAIS 

PERCENTUAL DE SERVIDORES 
EM ABONO DO TOTAL DE 
SERVIDORES DO ÓRGÃO 

CÂMARA MUNICIPAL 0 0,00% 740 0,00% 

FPJ 57 0,73% 66 86,36% 

GM-RIO 786 10,04% 7.172 10,96% 

Outros Direta 2.275 29,05% 6.365 35,74% 

PLANETÁRIO 0 0,00% 9 0,00% 

PREVI-RIO 30 0,38% 113 26,55% 

RIOZOO 13 0,17% 15 86,67% 

SME 2.571 32,84% 49.320 5,21% 

SMS 2.051 26,19% 14.436 14,21% 

TCMRJ 47 0,60% 462 10,17% 

Total Geral 7.830 100,00% 78.698 9,95% 

 

Obs.: As quantidades foram apuradas por matrícula. 


