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1. Apresentacao

O Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro - PREVI-
RIO, autarquia de direito publico, foi criado pela Lei n°® 1079, de 5 de novembro de
1987 com a finalidade de operar o Sistema de Previdéncia e Assisténcia Funcional do
Municipio do Rio de Janeiro.

Em 28 de dezembro de 2001, considerando a regulamentac¢do federal trazida
pela Lei n° 9717/1998, disciplinando as regras gerais para a organiza¢do e O
funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos,
foi publicada a Lei municipal n° 3344/2001, criando o Fundo Especial de Previdéncia
dos Servidores do municipio do Rio de Janeiro - FUNPREVI, segregando as funcdes
assisténcia e previdéncia, atribuindo a gestdao do FUNDO ao PREVI-RIO.

Ao Instituto também foi atribuida a gestdo do Fundo de Assisténcia de Saude
do Servidor - FASS, criado pela Lei Complementar n° 67, de 29 de setembro de 2003,
gue subsidia o pagamento do Plano de Saude do Servidor Municipal - PSSM.

Assim, atualmente, o PREVI-RIO acumula trés func¢des precipuas, atuando como
unidade gestora unica do RPPS do municipio do Rio de Janeiro e como gestor,
responsavel pelos beneficios assistenciais financiados pelo Tesouro Municipal e pela
gestao do FASS e organiza¢ao do PSSM.

O presente relatério refere-se as atividades relacionadas ao Fundo Especial de
Previdéncia do Municipio do Rio de Janeiro - FUNPREVI e tem o objetivo de prestar
contas aos segurados e a sociedade, assim como reforcar o compromisso do
Instituto com a transparéncia, responsabilidade e eficiéncia da gestdo previdenciaria.
Foi elaborado de forma conjunta pela Presidéncia e Diretorias do Instituto (DIN, DAF,
DIP e DJU) . A elaboracdo deste Relatério esta sendo realizada no segundo semestre
de 2025, sob nova gestao, revisitando assim o desempenho do primeiro trimestre
(Jan-Mar) do PREVI-RIO, periodo esse, administrado pela gestdao anterior. Esse
relatério reforca o compromisso com a manutencao da certificacao, boas praticas de

gestdo e implanta¢ao da Certificacdo Pré-Gestdao RPPS Nivel IV.
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Presidente do Previ-Rio

Bernardo Egas é formado em Direito pela Pontificia
Universidade Catdlica do Rio de Janeiro e pds-graduado
em Lideranca e Gestdo Publica pelo Centro de Lideranca
Publica de Sao Paulo, com médulo presencial em Harvard.

Também possui MBA em PPP’s e Concessdes pela

Fundacdo Escola de Sociologia de S&o Paulo. E Mestre em

Cidades pela London School of Economics.

Na Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro foi
Subsecretario de Administracdo, Presidente do Instituto
de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de
Janeiro (PREVI-RIO), Presidente da Agéncia de Fomento do
Municipio (FOMENTA-RIO) e Secretario de Meio Ambiente.
Foi Presidente do CB27, o Férum dos Secretarios de Meio
Ambiente das Capitais Brasileiras. Ap6s um periodo na
Controladoria da Camara Municipal do Rio de Janeiro e,
posteriormente, no Tribunal de Contas do Estado,

retornou a Presidéncia do PREVI-RIO em agosto de 2025.
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Em observancia as normas legais, o Presidente —
do PREVI-RIO possui Certificagdo Profissional conforme / \
normatizacdo da Secretaria da Previdéncia - SPREV e { PROFISSIONAL :§;|/

. CERTIFICADO |-
legislacao vigente (Lei n°® 9717/1998 e Portaria MTP n° /

1467/2022), exigida para dirigentes de entidade M
gestora de RPPS, em nivel avancado CP RPPS DIRIG Il

e Certificacdo, em nivel avancado para responsavel pela gestdo dos recursos e
membros do comité de investimentos do CP RPPS CGINV Il ( n° 246430538832911).
Na mesma toada, o Diretor de Investimento possui Certificacdo Profissional CP RPPS
CGINV 1l e de dirigente CP RPPS DIRIG | (n° 810069344182910), Diretor de
Administra¢do e Financas, possui Certificacdo de nivel avancado CP RPPS DIRIG Ill e
nivel basico CP RPPS CGINV I (n° 304544875342808); por fim o Diretor Previdéncia e
Assisténcia, Certificacao CP RPPS DIRIG | n°® 2842384338129009.

A atual diretoria é composta por:
Diretoria de Administracao e Financas : Virginio Vieira Oliveira

Graduado em Administra¢ao pela Universidade Federal do Rio de Janeiro- UFR]
e pos-graduado no Curso de Altos Estudos de Politica e Estratégia - CAEPE, pela
Escola Superior de Guerra - ESG. Também é Mestre em Administracao Publica pela
Fundacdo Getulio Vargas - FGV-EBAPE. Servidor Publico Municipal desde maio de
2008 no Cargo Efetivo de Administrador da Secretaria Municipal de Administragao,
ocupou os cargos de Subsecretario de Gestao na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Presidente do PREVI-RIO, Diretor de Administracdo e Financas na
Imprensa da Cidade, dentre outros. Tendo também ocupado o cargo de
coordenador geral no DATASUS em 2018, quando entdo estava cedido ao Ministério

da Saude.
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Diretoria de Previdéncia e Assisténcia : Luiz Renato de Almeida Santos

Graduado em Gestdo Publica e pds-graduado em Compliance na Gestao
Publica, em Administracdo Publica e em Educagdo Ambiental e Desenvolvimento
Sustentavel. Possui MBA em Gestdo Fiscal e Tributaria. Servidor do quadro
permanente do Previ-Rio desde 2003, ocupou o cargo de Diretor de Previdéncia e
Assisténcia, Gerente de Pagamento de Inativos e Pensionistas, dentre outros.
Atualmente, além de Diretor de Previdéncia e Assisténcia, atua como Coordenador
do Grupo de Analise de Inativos e Pensionistas da Comissao de Programacao e

Controle de Despesa - CODESP.
Diretoria de Investimentos: Gabriel Riccioppo da Silva

Engenheiro Eletricista formado pela Pontificia Universidade Catélica do Rio de
Janeiro (PUC-Rio), com dominio adicional em Empreendedorismo. Possui soélida
experiéncia em gestdo de recursos e assessoria de investimentos, atuando na
administracdo de carteiras de grande porte e no desenvolvimento de estratégias de
alocacao e gestao de risco voltadas a sustentabilidade de longo prazo.

Detém formacgdo técnica em financas e governanca de investimentos, com
competéncias em Asset Liability Management (ALM), avaliacdo de investimentos por
Opc¢des Reais, analise macroeconémica, selecao de ativos e compliance regulatério.
Também possui experiéncia em automacdo de processos e andlise de dados
aplicados a gestao de investimentos.

E certificado como Agente Auténomo de Investimentos (Ancord) e possui a

certificagdo FBB-100 - Correspondente Bancario Completo + LGPD.

Diretora Juridica e Procuradora do municipio: Fernanda Lousada Cardoso

Fernanda Lousada é formada em Direito pela Universidade do Estado do Rio de

Janeiro - UER] e Mestre em Direito da Cidade pela mesma universidade. Foi defensora
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Publica da Unido no ano de 2001, tendo logo depois sido aprovada no VI Concurso
Publico da Procuradoria Geral do Municipio do Rio de Janeiro - PGMRio, onde é
procuradora ha 23 anos. Atuou inicialmente na area de Patrimdnio, Desapropria¢cdes
e Urbanismo, tendo sido Chefe do Nucleo de Desapropriacdes da PGM. Depois foi
nomeada Diretora Juridica da Rio-Aguas, trabalhando também na Subprocuradoria
Geral de Consultoria e na consultoria juridica da Secretaria Municipal de Urbanismo.
Atuou como Procuradora-Assessora na Subprocuradoria Geral de Contencioso,
tendo chefiado a Procuradoria Administrativa e a Procuradoria de Atencdo a Saude.
Durante todo o periodo referido ministra aulas de Direito Urbanistico e Direito

Administrativo.

2. Principais Realizag6es - janeiro a marcgo de 2025.

No primeiro trimestre de 2025, destaca-se a manutencdo pelo PREVI-RIO da Certificagdo
Pro-Gestdo RPPS Nivel 1l. O Pré-Gestdao € um programa de Certificagdo Institucional e
Modernizacdo da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios instituida pela Portaria MPS Portaria MPS n°® 185/2015,
cujo principal objetivo é o reconhecimento da exceléncia, transparéncia e das boas praticas
de gestdo, atestando a qualidade e a funcionalidade de produtos, servicos e processos dos
RPPS que atendam determinadas normas de referéncia, desmembradas em uma série de
acbes em trés diferentes pilares: Controle Interno, Governanca Corporativa e Educacao
Previdenciaria.

Em Fevereiro/2025, por meio da Portaria PREVI-RIO N° 1075/2025 foi estabelecida a
primeira prorrogacdo do Censo previdenciario do FUNPREVI da base de dados dos
servidores ativos, inativos e pensionistas no ambito do Poder Executivo. O Censo
Previdenciario € uma exigéncia legal e uma ferramenta essencial para a sustentabilidade do
sistema previdenciario. Por meio dele, é possivel garantir maior precisao nas informacdes,
promovendo a seguranca e a transparéncia na concessao de beneficios. Além disso, os
dados coletados subsidiam a elaboracao de estudos e proje¢des atuariais, fundamentais
para o planejamento em longo prazo.

Em mar¢o/2025, por meio da Portaria PREVI-RIO N° 1076/2025 estabelecendo a

abertura de inscri¢des do Auxilio Educac¢do para o ano de 2025.
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3. Base normativa

Apresenta-se a seguir o arcabouco normativo que legitima a estrutura, as
competéncias e as atividades desempenhadas pelo PREVI-RIO na gestdo do

FUNPREVI.
3.1 Normas Gerais

e Constituicdo Federal e alteracdes introduzidas pelas Emendas Constitucionais n°
20, 41, 47,70, 88 e 103, de 15 de dezembro de 1998, 19 de dezembro de 2003, 05
de julho de 2005, 29 de marc¢o de 2012, 07 de maio de 2015 e de 12 de novembro
de 2019, respectivamente;

e Lei Complementar n° 94, de 14 de mar¢o de 1979;

e Lein®9.717, de 27 de novembro de 1998;

e Lein®10.887, de 18 de junho de 2004,

e Lei Complementar n® 152, de 03 de dezembro de 2015;

e Portaria MTP n° 1.467, de 2 de junho de 2022 e suas alteracdes.

3.2 Normas do Ente Federativo

e Decreto Municipal n°® 14.881, de 11 de junho de 1996;
e Lei Municipal n° 3.344, de 28 de dezembro de 2001;

e Decreto Municipal n°® 22.870, de 06 de maio de 2003;
e Decreto n® 23.844 de 18 de dezembro de 2003;

e Lei Municipal n° 4.814, de 18 de abril de 2008;

e Decreto Municipal n°®29.218, de 18 de abril de 2008;
e Portaria n° 805, de 24 de junho de 2009;

e Portaria n° 828, de 05 de agosto de 2010;

e Decreto n®32.574, de 27 de julho de 2010;

e Lei Municipal n®5.300, de 13 de setembro de 2011;
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Decreto Municipal n° 44.283, de 02 de mar¢o de 2018;

Lei Complementar Municipal n°® 193, de 24 de julho de 2018;
Resolucdo CMN n° 4.963/21;

Lei Municipal n® 6.852, de 14 de abril de 2021;

Lei Municipal n® 6.982, de 29 de junho de 2021;

Portaria PREVI-RIO n° 1038 de 22 de fevereiro de 2022;
Decreto Rio n°51.107, de 12 de julho 2022;

Portaria Previ-Rio n° 1.045, de 15 de agosto de 2022;
Decreto RIO "P" n° 208, de 11 de junho de 2023;

Portaria Previ-Rio n° 1.057, de 10 de agosto de 2023;
Portaria Conjunta Previ-Rio/ SUBGGC /IPLANRIO n° 003, de 22 de novembro
de 2024;

Portaria N Previ-Rio n°® 1068, de 21 de novembro de 2024.

4. Estrutura Administrativa do PREVI-RIO

4.1 Organograma - 1° ( primeiro) trimestre 2025

CHEFIA DE
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T s l
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INVESTIMENTD

GERENCIADD
GERENCIADE GEREHGIA GE
GERENCMADE | 4——3 | PLANODE A0S AT
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IMOBILARIOS
SRVIDOR . : e
l’ v v l
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PREFEITURA

Previ-Rio

9



4.2 Dirigentes 1° trimestre/2025

NOME (o7:\2{c{o) DESDE
Melissa Garrido Cabral Presidente 01/01/2021
Fernanda Nunes Leiroz Chefe de Gabinete 01/01/2021
José Paulo Carralas Grelo Diretor da Diretoria de Previdéncia e 01/01/2021

Assisténcia
Manoel Aristides Monteiro do Diretor da Diretoria de Administragdo e 01/01/2021
Nascimento Financas
Fabio Luiz Lopes Ferreira Diretor da Diretoria de Investimentos 01/01/2021
Fernando Barbosa Marcondes de Diretor da Diretoria Juridica 01/01/2021
Carvalho

4.3 Conselho Administrativo - CAD

Conforme exigéncia legal, ao menos 1/3 dos membros titulares do Conselho de

Administracdo do PREVI-RIO deve ter certificacao profissional.

4.3.1 Membros Natos - 1° (primeiro) trimestre 2025

“ CERTIFICAGCAO CARGO SUPLENTE

Eduardo da Costa Prefeito Fernando dos Santos
Paes Dionisio
Me"scs:bfaal"'d° Presidente PREVI-RIO Fernanda Nunes Leiroz

Andrea Riechert Secretaria Municipal de Fazenda

senko e Planejamento Carlos Evandro Viegas

Daniel Bucar
Cervasio

Procurador Geral do Municipio Andrie Hermanmy
Tostes
Subsecretaria da Secretaria de

hﬁléiadbeestglcil\?e?;szae Gente e Gestdo Compartilhada
da Secretaria de Fazenda e

Menezes Planejamento

Elisa Azedias de Souza
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4.3.2 Membros Eleitos | Biénio 2025-2026

Todos os Membros Eleitos no Biénio 2025-2026 possuem Certificacdo

Profissional, conforme normatizacdo da Secretaria da Previdéncia - SPREV.

NOME - TITULAR

Thais Ingrid Ledo Costa Ferreira Valenca

CERTIFICAGAO

CARGO DE ORIGEM

Auxiliar de Controle de Endemias

Luiz Claudio dos Santos

Agende de Fazenda

Gillian Almeida da Costa Relvas dos Santos

Guarda Municipal

Leandro Ribeiro Campos

Ronaldo de Azevedo Arouca

Guarda Municipal

SUPLENTE

Agenda de Administragao

Doroteia de Macedo Correia

Cirurgia-Dentista

André Silva Santos

Agende Administrativo Previdenciario

Hilber Oliveira dos Santos

Guarda Municipal

4.4 Conselho Fiscal- COF |Biénio 2023-2025

Conforme exigéncia legal, ao menos 1/3 dos membros titulares do Conselho

Fiscal do PREVI-RIO deve ter certificacao profissional.

“ CERTIFICAGAO INSTITUICAO DE ORIGEM SUPLENTES

Presidente: Solange
Muniz Reboucas

Titular: Ricardo
Ferraz Lima

Reginaldo Leonel da
Conceicao

Controladoria Geral do Municipio

Sindicato dos Servidores Publicos

do Municipio do Rio de Janeiro

Raimundo dos Santos
Contreiras Junior

Petronio italo Felix de
Holanda

Erica Roberta da Silva
Santos
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4.5 Membros do Comité- 1° (primeiro) trimestre 2025

Conforme exigéncia legal, a maioria dos membros titulares do Comité de

Investimentos do PREVI-RIO deve ter certificacdo profissional.

NOME CERTIFICACAO CARGO

Melissa Garrido Cabral e Presidente do PREVI-RIO
Fabio Luiz Lopes Ferreira Diretor de Investimentos do
s PREVI-RIO

Manoel Aristides Monteiro do Diretor de Administracdo e
Nascimento Financas do PREVI-RIO

Vanessa Gongalves Quintino Gerente de Contabilidade do
Evangelista = PREVI-RIO
Maria Fernanda Marques Lima Gerente de Ativos Mobiliarios
Murca — do PREVI-RIO

Oswaldo Loureiro Roquette - Gerente de Ativos Imobiliarios
= do PREVI-RIO
; Representante da Secretaria
Jorge Edmundo Ferreira Farah Municipal de Fazenda e

Planejamento

5. Dados dos Segurados, Receitas e Despesas

A seguir sao apresentados os dados dos servidores ativos e aposentados e dos
pensionistas do FUNPREVI, relativos aos meses do 1° trimestre de 2025. Vale
ressaltar que os dados foram produzidos a partir das bases atuariais mensais

extraidas do ERGON.

Para os servidores ativos, analisaremos, por sexo, o quantitativo, a folha de
remuneracdo total e o valor da sua contribuicdo. Cabe dizer que a remuneracdo total

é diferente da base sobre a qual incide a contribuicdo previdenciaria.
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Dados dos Servidores Ativos por Sexo

Valor da Arrecadacdo de
Quantidade Folha de Remuneragio Total Contribuictes

Ativos

Mulheres| Homens Mulheres Homens Mulheres Homens

jan-25 56.654 22.312 | RS 471.318.875,53 | RS 216.427.073,92 | RS 50.343.857,20 | RS 24.223.976,01
fev-25 56.481 22.217 | RS 405.743.094,38 | RS 200.608.721,67 | RS 51.080.789,00 [ RS 24.412.140,89
mar-25 56.380 22,159 | RS 419.843.931,50 | RS 204.127.369,93 | RS 51.125.477,51 | RS 24.373.481,61

De janeiro para marc¢o de 2025, embora vejamos uma queda no quantitativo e
na folha de remunera¢do, vemos um aumento das contribui¢bes para ambos os
Sexos.

No grafico a seguir, iremos analisar a propor¢ao de mulheres e homens no

guantitativo e na folha dos servidores ativos.

Proporcao do Quantitativo e da Folha de Ativos por Sexo

Quantidade Folha Quantidade Folha Quantidade Folha
jan-25 fev-25 mar-25

m Mulheres ™ Homens

Observamos que mais de 70% dos servidores ativos sdo mulheres, no entanto menos
de 70% da folha de remuneracdo foi destinada a elas, donde podemos inferir que, em
meédia, os homens ganham mais do que as mulheres.

Para os servidores aposentados, analisaremos, por sexo e aberto por aposentadoria
programada e por invalidez, o quantitativo, a folha de beneficios e o valor da sua
contribuicdo. Cabe dizer que, embora a folha de beneficios seja a base sobre a qual incide a
contribuicdo previdenciaria, esta contribuicdo sé incide sobre o valor do beneficio que

exceder um teto do RGPS, para validos, e dois tetos, para invalidos.
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Dados de Aposentadoria Programada por Sexo

Valor da Contribuica
Quantidade Folha de Beneficios b
Segurado
Homens Mulheres Homens Mulheres Homens
jan/25 59.341 9.267 | RS 351.729.011,86 | RS 78.329.913,72 | RS 6.174.500,97 | RS 3.824.702,89
fev/25 59.387 0.288 | RS 352.307.119,30 | RS 78.548.488,19 | RS 6.212.628,09 | RS 3.835.513,53
mar/25 59.453 9.299 | RS 352.818.365,06 | RS 78.673.690,32 | RS 6.229.394,00 | RS 3.835.909,69

Na aposentadoria programada, vemos um aumento no quantitativo, na folha de

beneficios e nas contribui¢cdes para ambos os sexos, de janeiro para margo de 2025.

Dados de Aposentadoria por Invalidez por Sexo

Quantidade Folha de Beneficios Sl BT
Segurado
Homens Mulheres Homens Mulheres Homens
jan/25 5.155 1.168 | RS 15.689.295,74 | RS 4.208.888,08 | RS 27.183,92 | RS 25.323,12
fev/25 5.151 1.168 | RS 15.703.946,20 | RS 4.218.094,42 | RS 27.51399 | RS  26.560,55
mar/25 5.138 1.169 | RS 15.662.200,77 | RS 4.205.889,50 | RS  27.513,99 | RS 26.140,86

Na aposentadoria por invalidez, de janeiro para mar¢o de 2025, vemos uma
qgueda no quantitativo total e na folha de beneficios, embora vejamos um aumento

das contribui¢des para ambos 0s sexos.

No grafico a seguir, temos a proporcdao de mulheres e homens no quantitativo

e na folha de beneficios dos servidores aposentados.
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Proporcao do Quantitativo e da Folha de Aposentados por Sexo

Quantidade Folha Quantidade Folha Quantidade Folha
jan-25 fev-25 mar-25

m Mulheres m Homens

Observamos que mais de 85% dos servidores aposentados sdao mulheres, no
entanto menos de 85% da folha de beneficios foi destinada a elas, donde podemos
inferir que, em média, os homens aposentados ganham mais do que as mulheres
aposentadas, como no caso de ativos.

No grafico a seguir, temos a proporc¢do que as aposentadorias programadas e

por invalidez representam do total de aposentadorias.

Proporcao das Aposentadorias por Tipo

fev-25 mar-25

= Programada = Invalidez
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E possivel observar que as aposentadorias por invalidez representam menos
de 10% do total de aposentadorias e que as propor¢des de aposentadorias
programadas e por invalidez se mantiveram estaveis nos meses do 1° trimestre de

2025.

No grafico a seguir, vemos o peso de cada tipo de aposentadoria para homens

e mulheres.
Proporcao dos Tipos de Aposentadorias por Sexo
w Homens
o
5
E  Mulheres 92,05%
i Homens
o
]
= Mulheres
if Homens 88,81%
[
™ Mulheres 92,01%

W Programada ™ invalidez

Nesse grafico, nota-se que mais de 10% dos homens se aposentam por
invalidez, enquanto que, no caso das mulheres, esse tipo de aposentadoria
representa menos de 10% do total.

Para os pensionistas, analisaremos, por sexo e aberto pela duracdo do
beneficio (vitalicios e temporarios), o quantitativo, a folha de beneficios e o valor da
sua contribuicdo. Cabe dizer que, embora a folha de beneficios seja a base sobre a
qual incide a contribui¢do previdenciaria, esta contribui¢do sé incide sobre o valor do
beneficio de pensao que exceder um teto do RGPS, para validos, e dois tetos, para

invalidos.
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Dados de Pensionistas Vitalicios por Sexo

Valor da Contribuicdo
Quantidade Folha de Beneficios .
Segurado

Homens Mulheres Homens Mulheres m
jan/25 10.269 4.842| RS 48.039.640,91

RS 21.250.692,52 | RS 1.773.297,52 | RS 231.795,60
fev/25 10.290 4.871| RS 48.224.165,56 | RS 21.416.688,02 | RS 1.777.29844 | RS 235.353,12
mar/25 10.287 4.862| RS 47.626.338,34 | RS 21.147.670,35 | RS 1.756.787,95 | RS 229.305,73

Com relacdo aos pensionistas vitalicios, vemos, de janeiro para marco de 2025,

um aumento no quantitativo e uma reducdao na folha de beneficios e nas
contribui¢des para ambos 0s sexos.

Dados de Pensionistas Temporarios por Sexo

Valor da Contribuicdo
Quantidade Folha de Beneficios &
Segurado

Mulheres| Homens Mulheres Homens Mulheres m
jan/25 402 439

RS 1.012.870,12 | R$ 1.143.297,71 | RS 15.218,37 | RS 24.344,09
fev/25 404 439 RS 1.012.53493 | RS 1.139.017,31 | RS 14.17249 | RS 24.266,12
mar/25 402 434] RS 1.009.142,13 | R 1.119.872,91 [ RS  14.172,49 | RS  24.045,91

Ja no caso dos pensionistas temporarios, vemos, de janeiro para marco de

2025, uma reducdo no quantitativo total, na folha de beneficios e nas contribuicdes
para ambos 0s sexos.

No grafico a seguir, temos a proporc¢dao de mulheres e homens no quantitativo
e na folha de beneficios dos pensionistas.
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Proporcao do Quantitativo e da Folha de Pensionistas por Sexo

3,1% 31,3%

66,0% 68,7%

Quantidade Folha Quantidade Folha Quantidade Folha
jan-25 fev-25 mar-25

B Mulheres B Homens

Observamos que mais de 66% dos pensionistas sao mulheres e mais de 68%

da folha de beneficios foi destinada a elas, donde podemos inferir que, em média, as

pensionistas mulheres ganham mais do que os pensionistas homens. Isso deve ser

explicado pelo fato de serem pensdes oriundas de mortes de homens, que tanto

ativos quanto aposentados, em média, ganham mais do que as mulheres.

No grafico a seguir, temos a propor¢do que 0s pensionistas vitalicios e

temporarios representam do total de pensionistas.

Proporc¢ao dos Pensionistas por Duracao do Beneficio

jan-25 fev-25 mar-25

5,3% 5,3% 5,2%

® Vitalicio = Tempordno
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Com rela¢ao a duracao do beneficio, é possivel observar que os pensionistas
vitalicios representam aproximadamente 95% do total de pensionistas e que as
proporcBes de pensionistas vitalicios e temporarios se mantiveram estaveis nos
meses do 1° trimestre de 2025.

A tabela a seguir apresenta, para os servidores ativos e aposentados e para 0s
pensionistas do FUNPREVI, o quantitativo, a folha de pagamento e o valor da

contribui¢do dos segurados relativos aos meses do 1° trimestre de 2025.

Dados Consolidados por Més e por Tipo de Segurado

Valor da Contribui¢ao

Segurado Quantitativo Folha de Pagamento
Segurado

jan/25 78.966 | RS 687.745.949,45 | RS 74.567.833,22
Ativo fev/25 78.698 | RS 606.351.816,05 | RS 75.492.929,89
mar/25 78.539 | RS 623.971.301,43 | RS 75.498.959,12
jan/25 74.931 | RS 449.957.109,40 | RS 10.051.710,90
Aposentado | fev/25 74.994 | RS 450.777.648,11 | RS 10.102.216,16
mar/25 75.059 | RS 451.360.145,65 | RS 10.118.958,54
jan/25 15.952 | RS 71.446.501,27 | RS 2.044.655,58
Pensionista | fev/25 16.004 | RS 71.792.405,82 | RS 2.051.090,17
mar/25 15.985 | RS 70.903.023,73 | RS 2.024.312,08
jan/25 169.849 | RS 1.209.149.560,12 | RS 86.664.199,69
TOTAL fev/25 169.696 | RS 1.128.921.869,98 | RS 87.646.236,22
mar/25 169.583 | RS 1.146.234.470,81 | RS 87.642.229,75

De janeiro para marco de 2025, com rela¢do ao total de segurados, embora o
quantitativo e a folha de pagamento tenham diminuido, vemos um aumento no
valor da contribuicdo dos segurados.

Os graficos a seguir mostram a proporcdo, por tipo de segurado, do

quantitativo, da folha de pagamento e do valor da contribuicdao dos segurados.

PREFEITURA

1RIO

Previ-Rio

19




Proporcao do Tipo de Segurado no Quantitativo

mar/25 46,3% 44,3%
fev/25 46,4% 44,2% 5
jan/25 46,5% 44,1%

W Ativo MAposentado W Pensionista

Com relacdo ao quantitativo, nota-se que os pensionistas sdo menos de 10%
dos segurados, que a proporc¢ao de servidores ativos é ligeiramente maior do que a
de aposentados, e, ainda, que mais da metade dos segurados sao aposentados ou

pensionistas.

Proporcao do Tipo de Segurado na Folha de Pagamento

janf25 fev/25 mar/25

mAtivo  m Aposentado Pensionista

PREFEITURA

RIO "

20



Com relagao a folha de pagamento, embora mais da metade dos segurados

sejam aposentados ou pensionistas, a folha de pagamento deles representa menos

da metade do total.

Proporc¢ao do Tipo de Segurado na Contribui¢cdo do Segurado

mar/25 86,1% 11,5% 2
fev/25 86,1% 11,5% 2
jan/25 86,0% 11,6% 2

W Ativo M Aposentado Pensionista

Com relacdo a folha de pagamento, embora mais da metade dos segurados

sejam aposentados ou pensionistas, a folha de pagamento deles representa menos

da metade do total.

A tabela a seguir apresenta, para os ultimos cinco trimestres, a soma dos

respectivos meses do trimestre da folha de pagamento e do valor da contribuicao

dos segurados, para os servidores ativos e aposentados e para os pensionistas do

FUNPREVI.
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Dados Consolidados por Trimestre e por Tipo de Segurado

Segurado

Periodo

Folha de Pagamento

Valor da Contribuicao

Segurado

12 Trimestre/2024 | RS 1.878.861.319,49 | RS 220.857.485,81

22 Trimestre/2024 | RS 1.899.932.944,95 | RS 227.658.262,57

Ativo 32 Trimestre /2024 | RS 1.910.457.379,28 | RS 227.680.507,99

42 Trimestre/2024 | RS 1.969.182.781,27 | RS 227.649.209,29

12 Trimestre/2025 | RS 1.918.069.066,93 | RS 225.559.722,23

12 Trimestre/2024 | RS 1.277.533.671,13 | RS 28.534.595,24

22 Trimestre/2024 | RS 1.333.383.466,58 | RS 31.216.208,86

Aposentado 32 Trimestre/2024 | RS 1.338.387.724,43 | RS 31.335.571,74
42 Trimestre /2024 | RS 1.346.553.414,18 | RS 31.485.020,64

12 Trimestre /2025 | RS 1.352.094.903,16 | RS 30.272.885,61

12 Trimestre /2024 | RS 203.745.397,57 | RS 5.951.985,27

22 Trimestre/2024 | RS 210.904.611,61 | RS 6.358.174,61

Pensionista 32 Trimestre/2024 | RS 212.626.456,20 | RS 6.382.777,72
42 Trimestre/2024 | RS 213.905.336,31 | RS 6.399.941,50

12 Trimestre/2025 | RS 214.141.930,82 | RS 6.120.057,83

12 Trimestre/2024 | RS 3.360.140.388,20 | RS 255.344.066,31

22 Trimestre/2024 | RS 3.444.221.023,14 | RS 265.232.646,04

TOTAL 32 Trimestre/2024 | RS 3.461.471.559,91 | RS 265.398.857,45
4@ Trimestre /2024 | RS 3.529.641.531,76 | RS 265.538.171,84

12 Trimestre/2025 | RS 3.484.305.900,91 | RS 261.952.665,66

Podemos observar que, do 1° trimestre de 2024 para o 1° trimestre de 2025,

houve um aumento tanto da folha de pagamento quanto do valor da contribuicao

dos segurados. Porém, enquanto a folha de pagamento cresceu aproximadamente

4%, as contribui¢des dos segurados cresceram apenas, aproximadamente, 2,5%.
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Proporc¢ao do Tipo de Segurado na Folha de Pagamento por Trimestre

12 Trirnestre) 2024 29 Trimestre/ 2024 30 Trirmestref 2024 40 Trimestref2024 1? Trimestre/ 2025

B Ativo ®Aposentado @ Pensionista

Com relagdo a proporcdo da folha de pagamento por tipo de segurado,
podemos observar que, do 1° trimestre de 2024 para o 1° trimestre de 2025, houve
uma queda na proporcdo que os ativos representam do total da folha de
pagamento, compensada pelo aumento na propor¢cdao dos aposentados. A

proporcao relativa aos pensionistas manteve-se estavel.

Proporc¢ao do Tipo de Segurado na Contribui¢cdo do Segurado por Trimestre

aT%
B
7%
&%

SR

3%
2%

10%

19 Trirnestref 2024 20 Trimestref2024 30 Trimestre/ 2024 49 Trimestre 2024 1% Trimestre/ 2025

BAtvo B Aposentado Pensionista
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Com relacao a proporcdo do valor da contribuicdo por tipo de segurado,
podemos observar que, do 1° trimestre de 2024 para o 1° trimestre de 2025, houve
uma queda sutil na proporc¢do que os ativos representam do total das contribuicdes,
compensada pelo aumento, também sutil, na proporcdo relativa aos aposentados. A
propor¢ao relativa aos pensionistas manteve-se estavel. Esta variacdo é coerente

com a variagao observada na folha de pagamentos.

6. Gestao Orcamentaria e Financeira

As tabelas a seguir demonstram a evolucdo das receitas e despesas do Fundo

Especial de Previdéncia do Municipio do Rio de Janeiro (FUNPREVI) no ano de 2025.
6.1 Receitas

As receitas do FUNPREVI sdo compostas, majoritariamente, por contribuicdes
previdenciarias, sendo estas provenientes de trés fontes principais:

Contribuicdes de Segurados: Descontos mensais realizados sobre a remuneracdo
dos servidores ativos, inativos (aposentados) e pensionistas;

Contribuicdo Patronal: Repasses realizados pelo Municipio do Rio de Janeiro na
qualidade de empregador, destinados a cobrir sua parcela no custeio do Regime
Proprio de Previdéncia (FUNPREVI);

Contribuicdo Patronal Suplementar: Repasses realizados pelo Municipio do Rio de
Janeiro, em conformidade com a Lei Municipal n°® 5.300/2011, a fim de capitalizar o

FUNPREVI.

2025
RECEITAS Janeiro Fevereiro Margo 12 Trimestre
Contribuigdo Servidor 76.751.389,24  61.894.978,68  79.939.411,46 218.585.779,38
Contribuigdo Inativos 10.374,123,40 9.512.342,29  10.070.692,71 29.957.158,40
Contribuicdo Pensionistas 2.142.621,22 2.073.085,53 1.845.686,23 6.061.392,98
Contribuicdo Patronal 151.589.665,02 151.589.665,02 156.054.778,80 459.234.108,84
Contribuicdo Patronal Suplementar  183.530.430,49 183.530.430,49 183.513.930,09 550.574.791,07
Compensacdo Previdenciaria 8.225.063,85 8.708.728,28 9.350.022,74 26.283.814,87
Outras Receitas 6.042.31842  79.646.651,25  55.544,113,15 141.233.082,82

438.655.611,64 496.955.881,54 496.318.635,18 1.431.930.128,36
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6.2 Despesas

As despesas do FUNPREVI sdo compostas por duas categorias principais:
Despesas Previdenciarias: Referentes ao pagamento de aposentadorias e pensdes;

Despesas Administrativas: Necessarias a gestao e manutenc¢ao do Regime Préprio de

Previdéncia.
2025
DESPESAS Janeiro Fevereiro Margo 12 Trimestre
Aposentadoria 451.154.738,41 452.438.467,52 451.268.125,75 1.354.861.331,68
Pensao por Morte 74.715.897,42  75.566.863,25  73.390.646,62 223.673.407,29
Compensacao Previdencidria 4.325.585,22 - 59.642,62 4,385.227,84
Outras Despesas 97.597.467,00 - - 97.597.467,00

627.793.688,05 528.005.330,77 524.718.414,99 1.680.517.433,81

7. Patrimonio Investido

Patrimdnio ou Ativo Investido é a parcela de bens e direitos da Entidade que
estdo aplicadas em bens mobiliarios ou imobilidrios. Dessa forma, diferencia-se do
Ativo Garantidor apresentado no item 7 deste relatério, por ndo englobar o saldo em
conta corrente, os créditos a receber e o valor presente das receitas do plano de

equacionamento do déficit atuarial.
7.1 Composicao

Apresenta-se a seguir a composicao dos Ativos Investidos do FUNPREVI em

31/03/2025:
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ATIVO INVESTIDO

Valores Mobiliarios R$423.139.260,10 37,55%
Imoveis R$703.512.230,00 62,45%
TOTAL R$1.126.651.490,10 100,00%

7.2 Bens Mobiliarios

VALORES MOBILIARIOS APLICACAO

FI Caixa Brasil Referenciado DI LP

R$84.285.668,20

FIC FI Caixa Brasil Disponibilidades RF Simples R$10.124,94
FI Caixa Brasil TP RF LP R$170.437.292,82
FI Caixa Alianca TP RF R$168.369.470,84
FI Caixa Brasil IRFM-1 TP RF R$36.703,30

TOTAL

R$423.139.260,10
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7.3 Bens Mobiliarios

CENTRO

Rua Afonso Cavalcanti, 455, Bloco 1 - Lote 3, quadra 6 do PAL 48.150 R$ 165.631.000,00
Rua Afonso Cavalcanti, 455, Bloco 2 - Lote 1, quadra 8 do PAL 48.150 R$ e BT
Rua Afonso Cavalcanti, lote 1, quadra 6 do PAL 48.150 R$ 10.890.000,00
Rua Ulisses Guimarées, Lote 1, Quadra 10, PAL 48.150 RS 34.670.000,00
Alameda Engenheiro José O. Reis, lote 2, quadra 6 - Creche Dr. Paulo Niemeyer | R$ 19.500.000,00
Rua Madre Teresa de Calcuta. Lote 1, Quadra 3 RS 18.368.000,00
Rua Pinto de Azevedo, Lote 4, Quadra 6 R$ 10.890.000,00
Rua Ulisses Guimardes, Lote 2, Quadra 8, PAL 48.150 RS 29.291.000,00
Avenida Presidente Vargas, sem nimero RE 20.467.800,00
Av. Presidente Vargas, Lote 2, Quadra A7, PAL 41.941 RS 25.730.000,00
Rua Evaristo da Veiga, n.? 13/15 - Prédio Anexo da CMR.J RS 40.888.000,00
Via D1 Projetada, atual Rua Gedégrafo Milton Santos RS 8.370.000,00

ZONA SUL

Rua Mundo Novo, sem nimero, PA 47.152

3.050.000,00

Rua Bambina, n.® 37

BARRA, JACAREPAGUA E RECREIO

55.300.000,00

Avenida Comandante Guaranys, Lotes 8, 10, 13 e 17 R$ 8.718.000,00
Rua Intendente Costa Pinto, Lotes 368 a 372 RS 3.268.900,00
Avenida das Américas, sem numero, PAL 37.382 R$ 9.347.000,00
Avenida das Américas, Lote 1, PAL 49.376 RS 8.629.250,00
Av.Jornalista Ricardo Marinho, s/n, PA 34.115 R$ 11.292.000,00
Rua Capitdo Jomar Bretas, s/n, PA 33.273 RS 11.920.000,00
Avenida Jorge Cury, sem numero, PAL 47.103 RS 13.578.000,00
Rua Otavio Dupont, s/n, PAL 31.720 RS 14.575.000,00
Av. Embaixador Abelardo Bueno, Lote 31, PAL 48.085 R$ 9.235.000,00
Estrada dos Bandeirantes, s/n, PAL 47.694 RS 4.719.000,00
Estrada do Pontal, sem nimero, PAL 48.470 R% 3.921.000,00
Servidao D, Lote 3, PAL 37.427 RS 1.432.000,00
Rua Silvia Pozzano, sin, PAL 46.800 RS 3.219.300,00
Rua Franz Weissman, s/n, PAL 47.881 RS 2.490.000,00
Estrada do Engenho D"Agua, sin, PAL 48 487 RS 1.470.000,00

ZONA NORTE

Av. Pastor Martin Luther King Jr., PAL 47.411 e PAL 47.910

RS

8.086.980,00
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7.4 Politica de Investimentos e Diretrizes Gerais de Aplicacao

A Politica de Investimentos do Fundo Especial de Previdéncia do Municipio do
Rio de Janeiro tem por objetivo estabelecer um plano de gestdo, buscando constituir
reservas para o pagamento dos beneficios previdenciarios dos servidores publicos
do Municipio do Rio de Janeiro, levando em consideracdo fatores como risco,
seguranca, solvéncia, liquidez, transparéncia e motivacao.

O Plano de Aplicagdo de Recursos, assim como as diretrizes gerais de
investimento e alocacdo de recursos do FUNPREVI para o exercicio de 2025 foram
deliberadas na 200? sessao ordinaria do Conselho de Administracao do PREVI-RIO
ocorrida em 03/12/2024, tendo sido definida como meta a ser perseguida
rentabilidade real de 6% ao ano.

Segundo aprovacdo do referido conselho, em sua 63.? Sessao Ordinaria, ocorrida
em 07/06/2010 (Diario Oficial n.° 84, de 21/07/2010, pagina 66), o FUNPREVI pode
investir somente nos fundos do Banco do Brasil e da Caixa Econdmica Federal e que
estejam em conformidade com os parametros do Conselho Monetario Nacional.

A andlise de qualquer realocacdo dos recursos foi norteada de forma a otimizar
a relacao risco/retorno e considerou tanto a busca do atendimento a meta de
rentabilidade quanto as necessidades do fluxo de caixa de receitas/despesas do

FUNPREVI.

7.5 Desempenho da Carteira em 2025

No primeiro trimestre de 2025, o desempenho acumulado da carteira mobiliaria
do FUNPREVI foi de 87,03% da meta de rentabilidade estabelecida na Politica Anual
de Investimentos.

O principal motivo para o desempenho foi o resultado do IPCA em 2024,
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o qual superou o

intervalo de tolerancia da meta estabelecida pelo CMN, alcancando 4,83%.
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RENTABILIDADE ATE 03/2025

FUNDOS
NOMINAL % DA META % DA SELIC

FI Caixa Brasil Referenciado DI LP 3,10% 90,09% 103,54%

FIC FI Caixa Bras.|I Disponibilidades RF 2.72% 79,23% 91,06%
Simples

FI Caixa Brasil TP RF LP 3,01% 87,42% 100,47%

FI Caixa Alianca TP RF 2,92% 85,05% 97,75%

FI Caixa Brasil IRFM-1 TP RF 3,25% 94,57% 108,69%

VALORES MOBILIARIOS

RENTABILIDADE NOMINAL ATE 03/2025

FUNPREVI

2,99% 3,44% 2,99%

Quanto aos ativos imobiliarios, 10 possuem permissdes de uso em vigor, que
renderam ao Fundo uma receita de R$ 17.319.858,63 no exercicio do primeiro

trimestre de 2025.
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8. Evolucgao da Situacao Atuarial

Apresentamos a seguir os custos e aliquotas de custeio normal e suplementar

vigentes em lei, a evolucdo das aliquotas normais calculadas e dos custos anuais

previstos por tipo de beneficio e a evolu¢do dos resultados financeiro e atuarial.

Todas as informacdes foram obtidas das avaliacdes atuariais do FUNPREVI.

Custos e Aliquotas de Custeio Normal Vigentes em Lei

Categorias

Valor Anual da Base de Aliquota

Valor da Contribuicdo

Contribuigdo Normal Vigente Normal Esperada
Ente Federativo 27%| RS 1.908.206.820,59
Taxa de Administragdo RS 7.067.432.928,11 1%| RS 70.674.329,28
Ente Federativo - Total 28%| RS 1.978.881.219,87
Segurados Ativos RS 7.067.432.928,11 RS 989.440.609,94
Aposentados RS 971,969.729,25 14%| RS 136.075.762,09
Pensionistas RS 201.184.322,18 RS 28.165.805,11
Total RS 3.132.563.397,01

Cabe destacar que o valor da base de contribuicdo normal de aposentados e

pensionistas constante da tabela vem a ser a soma, para todos os beneficiarios, da

parcela do beneficio total, somado as respectivas pensdes especiais, que exceder o

teto do RGPS (ou dois tetos, no caso de beneficiario invalido).

Custo e Aliquota de Custeio Suplementar Vigente em Lei

Categorias

Valor Anual da Base de Aliquota

Contribuigdo Normal Vigente

Valor da Contribuigdo

Normal Esperada

Ente Federativo

RS

7.067.432.928,11 35%| RS

2.473.601.524,84
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Aliquota Normal Calculada

Ano Base

Tipo de Be neficio

Aposentadoria Programada 35,09% 34,78% 35,70% 36,27%
Pensdod ted

ensdodecorrente de 2,81% 3,12% 1,80% 1,63%
Aposentadoria Programada
Aposentadoria por Invalidez 1,57% 1,50% 1,63% 1,43%
Pensdo decorrente de

] ) 0,13% 0,15% 0,09% 0,07%

Aposentadoria por Invalidez
P

ensdo por Morte do Servidorem 1,40% 1,78% 1,60%
Atividade
Custeio Administrativo 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%

Custo Anual Previsto

Tipo de Baneficio

Aposentadoria Programada R$  2.082.204.059,75| RS  2.200.451.772,18| RS 2.403.945.635,63| RS 2.708.651.621,62
Pensdo decorrente de
166.742.473, 85| 197.395.328,61 121.207.342,97| 121.728.780,50
Apesentadoria Programada RS 88 RS i T 7| RS :
Aposentaderia por Invalidez RS 93.162.165,11| RS 94,901,600,30| RS 109.759.982,80| RS 106.792.716,26
Pensio decorrente de
7.714. R . . 367 227 4

Apossritadasiaporivalids: RS 14.064,63) RS 9.490.160,03| RS 6.080.367,15| RS 5.227.61548
P 1 i

e_" ?ao peniore doisarvidcr.am RS 83.074.542,14| RS 91.738.213,62| RS 119.860.594,72| RS 119.488.353,86
Atividade
Custeio Administrative RS 59.338.958,67| RS £3.267.733,53| RS £7.337.412,76| RS 70.674.325,28
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A Provisdo ou Reserva Matematica de Beneficios Concedidos (RMBC)
corresponde as despesas futuras com pagamento dos beneficios dos aposentados e
pensionistas atuais, trazidas a valor presente pela taxa atuarial de juros (VPBF),
menos as contribui¢cdes futuras dos aposentados e pensionistas atuais que serao
vertidas ao plano de previdéncia trazidas a valor presente (VPCF), e a compensacao
previdenciaria relativa aos mesmos (incluindo o estoque de COMPREV), também a
valor presente.

Ja a Provisao ou Reserva Matematica de Beneficios a Conceder (RMBaC)
corresponde as despesas futuras com pagamento dos beneficios de aposentadoria e
pensdo relacionados aos ativos atuais e futuros, trazidas a valor presente pela taxa
atuarial de juros (VPBF), menos as contribuicdes futuras relativas aos ativos atuais e
futuros que serdo vertidas ao plano de previdéncia trazidas a valor presente (VPCF),
e a compensacdo previdenciaria relativa aos mesmos, também a valor presente. As
contribui¢des futuras relativas aos ativos atuais e futuros consistem em contribuicdo
patronal, contribuicdo dos servidores ativos enquanto estiverem em atividade e

contribuicdo sobre os futuros beneficios desses servidores e de seus dependentes.

A tabela a seguir apresenta um comparativo dos ultimos quatro resultados

atuariais do FUNPREVI.
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Evolucdo do Resultado Atuarial

Ano-base

Disariminagao
| 2024

{1) VPBF Aposentados RS 52.267.894.802| RS 56.937.251.642| RS 57.738.644.551| RS 61.635.677.052

{2) VPCF Aposentados RS 1.157.955.486| RS 1.348.854.988| RS 1.390.592.656( RS 1.569.195.744

{3) VPBF Pensionistas RS 7.736.900.740| RS 8.946.215.937| RS 9.235.951.652| RS 9.171.177.542

(4) VPCF Pensionistas RS 244.411.182| RS 283.663.650| RS 300.004.014| RS 301.617.651

(5) VP COMPREY a Receber
Aposentados e Pensionistas

RS 719.838.243| RS 796.759.312| RS 789.729.173( RS 802.188.245

(7) VPBF Ativos RS 45.369.662.394| RS 53.511.275.687| RS 51.226.783.515| RS 52.091.042.856

(8) VPCF Ativos RS 18.685.327.674| RS 19.858.084.302| RS 22.063.181.368| RS 27.479.880.942

(9) VP COMPREV a Receber
Ativos

RS 3.491.615.978| RS 3.949.480.411 RS 3.915.619.796| RS 3.663.254.308

{11} Ative Liquido do Plano 2.372,165.887 2.302.098.235| RS 2.497.886.558

(12) VP das Receitas - Plano
de Equacicnamento

55.491.940.461 54.578.198.145| RS 56.794.223.702

No encerramento do exercicio de 2022, observou-se crescimento do déficit
atuarial, com relacao ao exercicio anterior, como resultado de adequacao de hipoteses
atuariais, em particular a hip6tese de crescimento de beneficio de 1% a.a. para aqueles
que tém direito a paridade. Em 2023, observou-se a reducao de aproximadamente 2,4
bilhes de reais do déficit atuarial em relacgdo ao ano anterior em funcdo,
principalmente, do aumento da taxa atuarial de juros de 4,59% para 4,76%; da reduc¢ao
do numero total de segurados; da alteracdo da premissa de reversdo de
aposentadorias em pensdes; e do aumento do percentual estimado de reduc¢do do

beneficio em relacdo ao ultimo salario, dentre outras razdes.
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No encerramento de 2024, o principal motivo para reducao do déficit atuarial
com relacdo ao ano anterior foi a reducdo da reserva matematica de beneficios a
conceder devido a aplicacao da hipotese de geracdo futura, conforme previsto na
Portaria MPS n° 3.811 de 4 de dezembro de 2024, que regulamentou a utilizacdo da
referida hipdtese.

A tabela a seguir apresenta o resultado financeiro do FUNPREVI, dos ultimos
trés anos, obtido pela diferenca entre as receitas previdenciarias realizadas e as
despesas previdenciarias empenhadas, cujos valores foram extraidos do Balang¢o
Orcamentario do FUNPREVI.

Como podemos observar a seguir, o déficit financeiro apresentou crescimento

a cada ano do periodo analisado.

Evolucao do Resultado Financeiro

Receitas Despesas

. — = — Resultado
. Previdenciarias Previdenciarias ~ I
Exercicio ) Previdencidrio
Realizadas Empenhadas
(c)=(a-b)
(a) (b)

2022 RS 5.913.503.231,75| RS 5.937.168.662,69 | -RS 23.665.430,94
2023 RS 6.201.253.212,19 | RS 6.357.363.027,97 |-RS 156.109.815,78
2024 RS 6.214.849.175,21 | RS 6.784.940.587,70 | -RS 570.091.412,49

Fonte: Balangos Orcamentarios FUNPREVI, disponiveis no site da CGM. Emissdo: 06/11/2025.

Receitas x Despesas Previdenciarias (em bilhdes de reais)

8,0

7,0 —

50
A
3,0
2,0
1,0
2022 2023 2024

=== FRoceitas ==@==espesas
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Como exposto neste item, o FUNPREVI apresenta déficit financeiro e atuarial,
ou seja, o plano de custeio vigente ndo é suficiente para que haja equilibrio
financeiro e atuarial. Logo, para que haja o equacionamento do déficit atuarial, é
necessaria a revisao do plano de custeio. Vale ressaltar que cabe ao Municipio
analisar a viabilidade de qualquer plano de equacionamento sugerido, que estara
subordinado aos limites previstos na Lei Complementar 101/2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal), bem como a sua capacidade orcamentaria e financeira.
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9. Atividades dos 6rgaos colegiados

A seguir foram listadas todas as reunides realizadas no exercicio, segregadas

por orgao colegiado, e a respectiva pauta, cujos documentos gerados podem todos

ser consultados no site do PREVI-RIO (https://previrio.prefeitura.rio/mconselhos-e-

comites-informacoes/).

9.1 CAD - Conselho de Administracao do PREVI-RIO

Data da N° Sessao Ordem do dia
Sessdo Ordinaria
1. Aprovacao da Ata da 2012. Sessdo Ordinaria;
2. Apresentacdo e posse dos novos Conselheiros;
o
LAY 202 3. Aprovacdo do Calendario Biénio 2025-2026;
4. Assuntos Gerais.
1. Aprovacdo da Ata da 202°. Sessdo Ordinaria;
18/mar 203° 2. Apresentacdo e Avaliacdo Periddica do Relatério Ouvidoria;

3. Assuntos Gerais.

9.2 COF - Conselho Fiscal

Data da
Sessao

N° Sessao
Ordinéria

Ordem do dia

28/mar

’IO

1) Leitura da Ata da reunido anterior; 2) Assuntos Pendentes; 3) Assuntos Gerais
- Ordinarios: 3.1) Andlise das demonstra¢des contabeis relativas ao exercicio
2024 - Analise e verificacdo dos demonstrativos contabeis de janeiro/2024 a
dezembro/2024 do PREVI-RIO, FUNPREVI e FASS; 3.2) Sistema Contabil SIAFIC
Carioca - Verificacdo do status de implantagdo e operacgdo; 3.3) Certificado de
Regularidade Previdenciaria - CRP - Verificagdo da manutencdo da regularidade
do certificado. 4) Programa de Certificagdo do FUNPREVI - Programa Institucional
e Moderniza¢do da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, instituido pela Portaria MPS n°
185/2015. Status da implementacdo e certificagdo dos gestores e membros dos
colegiados; 5) Resultado Previdenciario do FUNPREVI e aportes financeiros da
Prefeitura - analise do Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas
Previdenciarias do Regime Préprio dos Servidores Publicos - do Relatério
Resumido da Execu¢do Orcamentaria - RREO do 5° bimestre (janeiro/2024 a
dezembro/2024); 6) Ativo Imobiliario do FUNPREVI; 7) Ativos mobiliarios -
FUNPREVI. 8) Assuntos Gerais. 9.1) Requerimento de Informacdes a respeito do
tratamento contabil das receitas dos Royalties do Petréleo - 9.2) Parecer do
Conselho Fiscal - Exercicio 2024.
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9.3 COMIN- Comité de Investimentos

o =
Data fla N S.es,sa!o Ordem do dia
Sessao Ordinaria
Apreciacdo dos resultados da execucdo da Politica de
Investimento do FUNPREVI para 2025 nos meses de janeiro e
27/mar 1392

fevereiro de 2025. Apreciacao dos resultados da execuc¢ao da

Politica de Investimentos do FUNPREVI aprovada para 2024.
Assuntos Gerais.
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10. Gestao de pessoal

A tabela a seguir demonstra o total de vagas do quadro permanente do Instituto.

VAGAS DO QUADROEFETIVO DE PESS0OAL DO PREVI-RIO DE ACORDO COM A LEIN®2.506, ALTERADA PELA LEIN®3.9568
NIVEL CARGOS TOTAL DE VAGAS

Alterado pela Lei 3958/05 Q. PERMANENTE

Andista de Orgamento e Finangas
Andista de Processo Previdencidrio
Andista de Sistema Previdencidrio

Andlista Operaconal

Andlista Organizadonal

Arguitete

Assessor Juridico

SUPERIOR Assistente Social

Atuario

Bibtiotecdrio

Contador

Engenheiro Civil

Estatistico

Técnico de Administracdo Previdenciaria
Técnico de Arrecadagdo e Aplicagdo Previdencidria
Técnico de Comunicagdo Sodd

a|Slm| ] =|o|v|w]=|n|o]| &~

Lo

-
-
W

SUBTOTAL SUPERIOR

Desenhista

Operador

2° GRAU Técnico de Contabiiidade

Agente de Administracdo Previdencidria

Pragramadar Previdendidrio

SUBTOTAL 2° GRAU

Digitador
Motorista
Auxitiar de Administragdo Previdenddria

SUBTOTAL 1° GRAU

|Au:dliar de Servicos Gerds
SUBTOTAL ELEMENT AR

HEI R B IR

OT A A
Obs.: Os cargos Consultor Técnico de Previdéncia ( Extinto - Lei n® 3344) e Agente de Vigiincia ( Extinto - Art. 19 da Lei 2506/96) ndo

1 Art. 19 da Lei 2506/96: "Os cargos de Agente de Vigilancia, assim como aqueles transferidos para o Previ-Rio, por forca do
artigo 2° da Lei Municipal n° 1.679/91, serdo extintos a medida que vagarem."
2 Extinto pela Lei N° 3344

Atualmente, o Quadro Permanente do Instituto apresenta um déficit significativo
de 55,6%, totalizando 140 vagas ociosas. Este déficit pode ser agravado para um
déficit potencial imediato de 67,5%, caso os 30 servidores elegiveis a aposentadoria
exercam seu direito.

Além dos servidores do Quadro Permanente, o Instituto conta com um total de

96 colaboradores, a saber:
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e 48 alocados ou cedidos de outras secretarias/orgaos da Prefeitura;
e 16 Estranhos aos Quadros;

e 6 estagiarios;

e 22 Terceirizados; e

e 4 Agentes Experientes.

Os 22 colaboradores Terceirizados foram contratados sob as seguintes

especifica¢des:

e Apoio Operacional (Recepcionista e Mensageiro):
o Empresa Contratada: PRIMUS CONSTRUCOES E ACABAMENTOS LTDA.
o Processos: PVR-PRO-2024/07457 e PVR-PRO-2024/07470.

e Vigilancia Patrimonial:
o Empresa Contratada: VIGFAT - VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA.
o Processo: PVR-PRO-2023/08087.

QUADRO COMPARATIVO 2024/1° TRIMESTRE 2025

Quadro Permanente do PREVI-RIO 2024 1°Trimestre 2025
Vagas do Quadro Efetivo (Totat) 252 252
Vagas Ociosas 140 140
Servidores elegiveis a aposentadoria 24 30
Colaboradores do PREVI-RIO 2024 1°Trimestre 2025
Cedidos 47 48
Estranhos aos Quadros 18 16
Estagidrios 15 6
Terceirizados 22 22
Agentes Experientes 4 4
Total de Colaboradores 106 96
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11. Atendimento as Demandas do Controle Externo

De acordo com a Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, o controle
externo, exercido pela Cdmara Municipal, conta com o auxilio do Tribunal de Contas
do Municipio - TCMRJ, ao qual compete, dentre outras atribui¢cdes: |. apreciar as
contas do Prefeito, mediante emissao de parecer prévio; Il. julgar as contas dos
administradores por dinheiros, bens e valores publicos da administracdo direta,
indireta e fundacional e sociedades instituidas e mantidas pelo Poder Publico; lII.
apreciar, para fins de registro, a legalidade das concessGes de aposentadorias e
pensdes.

Assim, no exercicio em tela, recebemos 28 diligéncias, advindas do TCMR)J,
referente a anadlise quanto a legalidade dos processos de concessao de

Aposentadoria e Pensado, cujas respostas foram enviadas, conforme quadro a seguir:

Status das diligéncias Quantidade %

Respondidas no Prazo 28 96,60%
Respondidas fora do prazo 0 0
Nao Respondidas 1* 3,40%
Total 29 100%

*Diligéncia do processo n.° 03/003.648/2018, prorrogado o prazo.

12. Atendimento as Demandas do Controle Interno

O presente Relatorio se refere ao primeiro trimestre de 2025, neste periodo o

Previ-Rio ndo recebeu a notificagdo de Relatorio de Auditoria Geral.
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13. Monitoramento e Cumprimento de Decisoes
Juridicas

De acordo com a estruturacdo organizacional do Municipio do Rio de Janeiro,
prevista no artigo 134 da Lei Organica, a Procuradoria Geral do Municipio do Rio de
Janeiro (PGM-RIO) é o ¢drgao central do sistema de assessoramento juridico
municipal.

Sua finalidade é representar judicialmente o Municipio, defendendo, em juizo
ou fora dele, seu patrimbénio, seus direitos e interesses, além de prestar
assessoramento juridico aos 6rgdos e entidades da administragao publica municipal.

Nesse contexto, no que tange as defesas judiciais nos processos em tramite
contra o FUNPREVI/PREVIRIO, a Procuradoria atua na apresentacdo das diversas
pecas judiciais de defesa do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) municipal,
conforme previsto no artigo 44, da Lei n°® 3.344/2001.

Dessa forma, a gestdo dos processos judiciais é competéncia exclusiva da
Procuradoria Geral do Municipio, cabendo a Diretoria Juridica do PreviRio o
cumprimento das ordens judiciais recomendadas pelos representantes da PGM.

Além disso, compete a esta diretoria fornecer os subsidios informativos e
documentais necessarios a elaboracdo das defesas do Municipio nas a¢des judiciais
propostas.

Importa destacar que as recomendag¢bes para cumprimento judicial,
encaminhadas em carater geral, referem-se a obriga¢des tais como: reinclusdo de
beneficios em folha de pagamento, conclusdao de processos administrativos,
bloqueios trabalhistas, implantacdao de descontos relativos a pensdo alimenticia,

suspensao de descontos fiscais, entre outros.

Tipo 1° Trimestre

Cumprimentos Judiciais 275
Subsidios - Informacdes 81
Total Geral 356
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Em rela¢cdo ao passivo judicial, insta esclarecer que seu pagamento se da por
meio do sistema de precatérios e requisi¢cbes de pequeno valor - RPV, decorrentes
do cumprimento definitivo das decisdes judiciais.

Os precatérios tém sua formacdo e controle realizados pela Procuradoria Geral
do Municipio, dentro de sua atuacdo judicial de defesa da autarquia. Ao final de cada
ano, a PGM informa o valor total relativo aquele exercicio a ser pago seja pelo
PREVIRIO, seja pelo FUNPREVI.

Os requisitorios de pequeno valor sdao pagos unitariamente pela autarquia ou
pelo fundo a medida que remetidos pelo 6rgao juridico central.

No primeiro trimestre de 2025, o valor total despendido para liquidacao de RPV
alcancou a monta de R$ 136.817,24 (centro e trinta e seis mil, oitocentos e dezessete

reais e vinte a quatro centavos), segregados da seguinte forma:

Fonte pagadora Valor - 1° trimestre

Previ-Rio R$5.361,39

Funprevi R$131.455,85
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14. Imagem Institucional

O PREVI-RIO possui em sua estrutura uma Assessoria de Comunicac¢ao Social
(ACS) que atua de acordo com as diretrizes e politicas emanadas do Sistema de
Comunicagao Social da prefeitura, nas areas de divulga¢do interna e externa,
intermediando os contatos com a imprensa e demais interessados, e orientando,
ainda, na criacdo e execu¢do de material institucional, editorial e promocional do
Instituto, com o propédsito de comunicar, de maneira clara e objetiva, os servi¢os
prestados aos segurados e a populacdo em geral.

As principais ferramentas mantidas pela ACS sdo o site institucional:

https://previrio.prefeitura.rio/ e o Instagram institucional: @previrio.prefeitura .
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15. Canais de Atendimento

15.1 Central de Atendimento
Endereco: Rua Afonso Cavalcanti, 455 -Cidade Nova, Prédio Anexo - Prefeitura.
Ao longo do exercicio de 2024 foram realizados um total aproximado de 5.741
atendimentos presenciais no primeiro trimestre, a segurados e seus familiares.
Dentre os servicos prestados, destacaram-se: consulta a processo; atualizacdo ou
alteracdo Cadastral; habilitacdo a pensdo; entrega de documentacdo; 2? via de
contracheque; e declaracdo de imposto de renda.

15.2 Site do Instituto

O site do Instituto é principal canal para requerimento dos beneficios

previdenciarios:https://previrio.prefeitura.rio/mbeneficios-previdenciarios-
descricao/, tendo sido desenvolvido, para uso exclusivo dos servidores e segurados
do Previ-Rio, o Painel Digital, com o objetivo de dar maior comodidade aos usuarios,

para realizar e acompanhar diversos requerimentos.

SERVICOS £ IF-ORMAGHES
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15.3 Atendimento Disque-Servidor (1746)

Sistema disponivel ao cidaddo, servidor ativo, aposentado e pensionista, que
funciona 7 dias por semana, 24 h por dia, inclusive finais de semana e feriados. E
acessivel por telefone (21) 2599-4746, pela WEB, aplicativo de celular. As solicita¢des
sdo direcionadas aos 0rgdos executores (servi¢cos) ou Ouvidorias. Sao considerados
integrantes: Diretoria de Previdéncia, Geréncia Financeira e Geréncia do Plano de
Saude, como Despachadores e a Ouvidoria como gestora no ambito do Previ-Rio e
nas tratativas dos casos de manifestacdo de Ouvidoria (Informacdes, Sugestdes,

Elogio, Reclamagdo e Denuncia).

‘I
_ i Ouvidoria
—_ ‘.,‘

PREVI-RIO-ilnstituto de Previdéncia
Geréncia Financeira
— Diretoria Previdéncia
Plano de Satlde

"
b}

Diagrama do Fluxo Atual -
Todas as respostas retornam diretamente ao solicitante wJB_IQ

Previftio

A tabela a seguir apresenta as estatisticas de atendimento pelo sistema 1746
em para o primeiro trimestre de 2025, direcionadas aos Despachadores (Geréncias

Técnicas de Atendimento).
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GAT-Geréncia de Atendimento

Periodo

Janeiro, Fevereiro, Mar¢o 2025 1.410

GPS-Geréncia de Plano Saude

Periodo

Janeiro, Fevereiro, Mar¢o 2025 380

GFI-Geréncia Financeira

Periodo

Janeiro, Fevereiro, Mar¢o 2025 82

15.4 Ouvidoria

A Ouvidoria do Previ-Rio atende os servidores Ativos, Aposentados e
Pensionistas nos casos de manifestacdes de INFORMACOES, SUGESTAO, ELOGIO,
RECLAMACAO E DENUNCIA através do sistema SGRC de solicitacdes do Disque-
Servidor, Telefone, Atendimento Presencial.

Mantém atualizados os sites do www.1746.rio, www.carioca.rio, Carta de
Servi¢os e os fluxos de respostas do 1746 (Disque-Servidor).

A Ouvidoria é responsavel pela interlocucdo com a Ouvidoria central e as
demais Ouvidorias institucionais objetivando a solu¢do mais agil das demandas dos
nossos segurados.

Importante notar que 91% das demandas solicitadas via sistema 1746 entram
por telefone e que os numeros acima consolidam todas as demandas para o
Instituto, assim, incluem também servicos assistenciais e de plano de saude, que nao

se referem as atividades do FUNPREVI.
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A tabela a seguir apresenta as estatisticas de atendimento pelo sistema 1746 no

primeiro trimestre de 2025, tratados pela Ouvidoria.

OUVIDORIA

Periodo

Janeiro, Fevereiro, Mar¢o 2025 1.199

16. Anexos - Demonstracdes Contabeis 1° (primeiro)
trimestre 2025
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
BALANCETE ORCAMENTARIO
UG: 140032 - FUNDO ESPECIAL DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
Acumulado até Janeiro/2025

Anexo XII, da Lei 4.320/64

Emitido em: 17/06/25 14:33
R$ 1,00

[

RECEITAS ORGAMENTARIAS 1 PREVISAO INICIAL (a)

| PREVISAO ATUALIZADA (b) |

RECEITAS REALIZADAS (c)

SALDO (d) =(c-b)

Receitas Correntes (I)

6.554.218.717,00

6.554.218.717,00

103,535,516,13

~6.450,683,200,87

Receita de Contribuigées 5.878.092.703,00 5.878.092.703,00 89,268.133,86 -5.788.824.569,14

Receita Patrimonial 90.710.812,00 90.710,812,00 5.959.095,56 -84.751.716,44

Outras Receitas Correntes 585.415.202,00 585.415.202,00 8.308.286,71 -577.106.915,29
Receitas de Capital (II) 3.600.000,00 3.600,000,00 0,00 -3.600.000,00

AmortizagGes de Empréstimos 3.600.000,00 3.600.000,00 0,00 -3.600,000,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 6.557.818.717,00 6.557.818.717,00 103.535.516,13 -6.454.283.200,87
Déficit (VI) 0,00 0,00 524.258.171,92

524.258.171,92

TOTAL (VII) = (III + VI)

Saldos de Exercicios Anteriores

6.557.818.717,00

6.557.818.717,00

0,00 0,00

627.793.688,05

~5.930.025.028,95

0,00 0,00

DOTAGAO ATUALIZADA ()

DESPESAS EMPENHADAS (g) DESPESAS LIQUIDADAS (h)

DESPESAS PAGAS (i) SALDO DA DOTAGAO (j) = (f-g)

[ DESPESAS ORGAMENTARIAS DOTAGAO INICIAL (e)

Despesas Correntes (VIII) 7.348.747.513,00
Pessoal e Encargos Sociais 7.240.146.
Outras Despesas Correntes 108.601.

202,00
311,00

7.348.747.513,00
7.240.146.202,00
108.601.311,00

627.793.688,05
525.870.635,83
101.923.052,22

525.978.460,14
525.870.635,83
107.824,31

1.374.418,72 6.720.953.824,95
6.714.275.566,17

6.678.258,78

1.374.418,72
0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI)
Superavit (XIV)

7.348.747.513,00

7.348.747.513,00

0,00 0,00

627.793.688,05
0,00

525.978.460,14

1.374.418,72 6.720,953.824,95

0,00 0,00 0,00

TOTAL (XV) = (XI + XIV)
Reserva do RPPS

7.348.747.513,00

7.348.747.513,00

627.793,688,05

525.978.460,14

1.374.418,72 6.720.,953.824,95

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RAQUEL DAS GRA(;A; DE Q. BARCELOS VANESSA GONQALVES Q. EVANGELISTA BERNARDC EGAS LIMA FONSECA

Gerente de Processo lli
CPF: 101.756.057-93
Contadora —CRC-RJ 120.549

Gerente fle Contabilidade
CPF: §37.561.057-39
Contadora —CRC-RJ 090.655

VIRGINJO IIjA OLIVEIRA
Diretor de inistragdo e Finangas

CPF: 367.633.575-91

Presidente
CPF: 117.498.167-92




PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRG

BALANCETE FINANCEIRC

UG: 140032 - FUNDO ESPECIAL DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

Acumulado até Janeiro/2025

Emitido em: 17/06/25 16:54

Anexo XIII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
INGRESSOS
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
Recelta Orgamentéria (I) 103.535.516,13 6.214.849.175,21
Recursos Vinculados ac RPPS 103.535.516,13 5.214.849,175,21

Recursos Vinculades ao RPPS - Fundo em Capitalizagie (Plana Previdendiario)

103.535.516,13

6.214,849.175,21

Transferéncias Financeiras Recebidas (II} 32,000.000,00 567.000.000,00
Transferénclas Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 32.000.000,00 567.000.000,00
Recebimentos Extraor¢amentérios (IV) 627,971,352,98 625.270,490,40
Valores empenhados a liquidar da exercicio 101.815.227,91 10.042.967,75
Valores lkuidados a pagar do exercicio 524.604.041,42 522.554.237,74
Depasitos Restitufvels e Valores Vinculadas 1.552.083,65 92.206,570,81
Quiros Recebimentos Extraorgamentarios 0,004 466.714,10
Saldo do Exercicio Anterior (V) 434.842.288,50 396.449.052,24
Caixa & Equivalentes de Caixa RPPS 434,842.288,50 366.449.652,24
TOTAL (V) = (LHII+TILEIV+V) 1.198.349.157,61 7.803.56B.717,85

DISPENDIOS
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR

Despesas Orgamentérias (VII) 627.793.688,05 6.784.940.587,70
Recursos Nio Vinculados 0,00 567.000.000,00
Recursos Vinculados ao RPPS 627.793.658,05 6,217.,940.587,70
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo de Capitalizagio 627,793.688,05 6.217,940.587,70
Outras Movimentagies Financeiras Concedidas (IX) 0,00 24,149,991
Blogueios de Valores em Cab@ 0,00 24.149,91
Pagamentos Extraorcamentarios (X) 523,959.720,99 583.761.691,74
Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados 0,00 10.866.949,85
Pagamentos de Restos a Pagar Processados 521.273.504,39) 482.168.415,61
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 2.587.804,31 90.708.429,55
Outros Pagamenitos Extracreamentérios 9B.412,29 17.896,63|
Saldo para o Exercicio Seguinte (XI) 46.620.615,85 434.842.288,50
Caixa e Equivalentas da Caixa RPPS 46.620.615,85 434.842.288,50
TOTAL (X} = (VIE+VIIT+IX+X+XI) 1.198,374.024,89 7.803.568.717,85

*Os dados da coluna "EXERCICIO ANTERIOR” saa relativos a dezembro de 2024,

*Considerando que a despesa foi reconhecida pelo empenhamenta, foi incluida linha de " Valores empenhados a liquidar do axercicio" ¢ "Valores fiquidados a

pagar do exercicio" de forma que os valoras sejam compensados no balancete,

*A diferenga de R$ 24,867,28 entre os quadros Ingressos e DHspéndios, corresponde a configuragao equivecada no SIAFIC CARIOCA, onde a despasa fai

efetivamente paga, reconhecida no sistema orcamentério no entanto ndo houve registre na conta Caixa Equivalente de Caixa.

yil

/W

RAQUEL DAS GRAGAS DE 0, BARCELOS
Gerente de Pracesso (L
CPF: 101.756.057-93
Contadora — CRC-RJ 120.54%

CPF: 367,633,575-91

- vma:l;ogw iRA OLIVEIRA
Diretor de infstragde e Finangas

BERNARDO EGAS LIMA FONSECA
Presidente
CPF: 117.498.167-52




PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
BALANCETE PATRIMONIAL

UG: 140032 - FUNDO ESPECIAL DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DO RIQ DE JANEIRO
Acumulado até Janeiro/2025

Emitido em: 17/06/25 15:08

Anexp XTIV, da Lei 4.320/64 R$ 1,60
ATIVO i EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR i

Ativo Circulante

Calxa e Equivalentas de Caixa 45.520,615,85 434.842.288,50

Demais Créditos e Valores a Curto Praza 1.831.661.797,33 1.842.779.973,45

Total do Ative Circulante 1.877.282413.18 2.277.622.261,95
Ativo Nio Circulante

Realizdvel a Longo Prazo 57.071.274.113,58 57.034.191.265,18

Investimentos £99.175.830,00 £99,179.830,00

Total do Ative Nio Circulante 57.770.453.943,58 57.733.371.095, 18
TOTAL DO ATIVO 59.647.736.356,76 60.010.993.357,13
| PASSIVO E PATRIMONIC LiQUIDO EXERCICIO ATUAL [ EXERCICIQ ANTERIOR
Passivo Circulante

ObrigagGes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistencials a Pagar a Curto Prazo 393.854.957,28 390.563.795,67

Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 8.961.083,93 9,061.532,25

Demais DbrigagGes a Curto Prazo 206,702.716,19 207.598.206,11

Total do Passive Circulante 609,518, 757,40 607.223.941,03
Passivo Nao Circulante

PravisBes a Longo Prazo £9.084.395.430,48 £9.084,395.430,48

Resultado Diferido 109.024.286,15 109,024.286,15

Yotal do Passive Nio Circufante 99,193.418.716,63 89.193.419.716,63
Patrimdnio Liquido

Resuftados Acumnuladas -30.155.202.117,27 -29.789.,650.300,53

Yotal do Patrimidnio Liquido -30.155.202 117,27 -29,789.650.300.53
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUlDO 50.647.736.356,76 60,010.993,357,13

*0s dadas da coluna "EXERCICIO ANTERICR" sdo relalivos a dezembro de 2024,

e ‘ Iy

RAQUEL DAS (yRA(;AS DE 0. BARCELOS VANESSA GON VES Q. EVANGELISTA VIHG!#I IRA OLIVEIRA
Gerente de Processo H Gerente de\pontabilidade Diretor de pdmiffistragiio e Finangas
CPF: 101.756.057-93 CPF: 037.361.057-59 CPF: 362.633.575-91

Contadora — CRC-R) 120.54% Contadoera — CRC-RJ 090.655

BERNARDO EGAS 11MA FONSECA
Presidente
CPF: 117.498.167-32



Anexo XII, da Lei 4.320/64

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

BALANCETE ORCAMENTARIO
UG: 140032 - FUNDO ESPECIAL DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
Acumulado até Fevereiro/2025

Emitido em: 17/06/25 14:45

R$ 1,00

| RECEITAS ORGAMENTARIAS

PREVISAO INICIAL (a)

| PREVISAO ATUALIZADA (b) |

RECEITAS REALIZADAS (c)

SALDO (d) =(c-b)

Receitas Correntes (I)
Receita de Contribuigbes
Receita Patrimonial
Outras Receitas Correntes

Receitas de Capital (II)

Amortizagdes de Empréstimos

6.554.218.717,00
5.878.092.703,00
90.710.812,00
585.415.202,00
3.600.000,00
3.600.000,00

6.554.218.717,00
5.878.092.703,00
90.710.812,00
585.415,202,00
3.600.000,00
3.600.000,00

935.611.493,18
832988.731,38
8068.165,18
94554.596,62
0,00

0,00

-5.618.607,223,82

-5.045.103.971,62
-82.642.646,82
-490.860.605,38
-3.600,000,00
-3.600.000,00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II)
Déficit (V1)

6.557.818.717,00
0,00

6.557.818.717,00
0,00

935.611.493,18
220,187.369,64

-5.622,207.223,82

220.187.369,64

TOTAL (VII) = (V + VI)

Saldos de Exercicios Anteriores

6.557.818.717,00
0,00

6.557.818.717,00

0,00

1.155.798.862,82

-5.402.019.854,18

0,00 0,00

DESPESAS ORGAMENTARIAS DOTAGAO INICIAL () DOTAGAO ATUALIZADA () DESPESAS EMPENHADAS () DESPESAS LIQUIDADAS (h) DESPESAS PAGAS (i) SALDO DA DOTAGAO () = (f-g) J

Despesas Correntes (VIII) 7.348.747.513,00 7.348,747.513,00 1.155.798.862,82 1.054.071.913,42 526.126.896,49 6.192.948.650,18
Pessoal e Encargos Socials 7.240.146.202,00 7.240.146.202,00

Outras Despesas Correntes

108.601.311,00

108.601.311,00

1.053.875.966,60
101.922.896,22

1.053,875.966,60
195.946,82

526.038.773,98
88.122,51

6.186.270.235,40
6.678.414,78

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI)
Superavit (XIV)

7.348.747.513,00
0,00

7.348.747.513,00
0,00

1,155.798.862,82
0,00

1,054.071.913,42
0,00

526.126.896,49
0,00

6.192.948,650,18
0,00

TOTAL (XV) = (XI + XIV)

Reserva do RPPS

7.348.747.513,00
0,00

7.348.747.513,00

0,00

1.155.798.862,82

0,00

1.054.071.913,42
0,00

526.126.896,49
0,00

6.192.948.650,18
0,00

b

RAQUEL DAS GRK(}AS DE O. BARCELOS
Gerente de Processo 11l
CPF: 101.756.057-93
Contadora —CRC-RJ 120.549

VANESSA GON

LVES Q. EVANGELISTA

Gerentefde Contabilidade
CPF{/037.561.057-59
Contadora —CRC-RJ 090.655

VIRGIN}G V[EIRA OLIVEIRA
Diretor de Administrag8o e Finangas
CPF: 367.633.575-51

BERNARDO EGAS LIMA FONSECA
Presidente
CPF: 117.498.167-92




PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRC

BALANCETE FINANCEIRO
UG: 140032 - FUNDO ESPECIAL DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

Acumulado até Fevereiro/2025

Emitido em: 17/06/25 17:17

Anexo XII1, da Lei 4,320/64 R$ 1,00
INGRESSO0S
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
Receita Orcamentdiria (1) 935.611.493,18 6.214,849,175,21
Recursos Vinculados ao RPPS 935.611.493,18 6.214.849,175,21
Recursos Vinculadoes ao RPPS - Fundo em G lizacdo {Pano Previdancidrio) 935,611.493,18 6.214,849,175,21
Transferéncias Financeiras Recebidas (11} 95.000.000,00 567.000.000,00
Transferéncas Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 95.000.000,00 567.000.000,00
Recebimentos Extrasr¢camentirios (IV) §43.314.953,54 625.270.490,40
Valores empenhados a liquidar do exercicio 101.726.949,40 10.042.967,75
Valores liquidados a pagar do exercicio 527.945.016,93 522.554.237,74
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculades 13.642.987,21 92.206.570,81
Outrcs Recebimentos Extraorcamentarios 0,00 466,714,10
Saldo do Exercicio Anterior (V) 434,842.288,50 396.449.052,24
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS 434.842.288,50 3946,449.052,24
TOTAL (VI} = (I+II+III+IV+V) 2,108.768.735,22 7.803,568,717,85
DISPENDIOS
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR

Despesas Orgamentérias (VII) 1,155,798.862,82 6.784,940.587,70
Recursos Nao Vinculados 95.000.000,00 567.000.000,00
Recursos Vinculados ao RPPS 1.060.798.862,82 6.217.940.587,70
Returses Vinculados ao RPPS - Fundo de Capitalizagic 1.060.758.862,82 6.217.940.587,70
Outras Movimentagbes Financelras Concedidas (IX) 0,00 24.149,91
Blogueios de Vakores em Caixa 0,00 24.149,91
Pagamentos Extracrcamentarios (X} 546.662.518,39 583.761.691,74
Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processadoes 9,093,313,14 10.856.949,55
Pagamentos de Restos a Pagar Processados 521.423,821,73 482.168.415,61
Depdsitos Restituiveis e Valares Vinculados 16.036.412,36, 90,708.429,55
Outros Pagamentos Extraorgamentarios 108.971,26 17.856,63
Saldo para o Exercicio Seguinte (XI) 406.332.221,29 434,842,288,50

Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS

406.332.221,2%

434,842.288,50

TOTAL (X} = (VIF+VIL+IX+X+XI)

2.108,793.602,50

*0s dados da coluna "EXERCICIO ANTERICR" so relativos a dezembro de 2024,

7.803.568.717,85

*Considerando que a despesa foi reconhecida pelo empenhamente, toi incluida linha de " Valores empenhados a liquidar do exercicio" e "valores liquidados a

pagar do exercicio” de forma gue os valores sejam compensados no balancete,

*A ditarenca de R$ 24.867,28 entre os quadros Ingressos e Dispéndios, coresponde a configuragia equivocada no SIAFIC CARICCA, onde a despesa foi

efetivamente paga, reconhecida no sistema orgamentario no entanto nac houve registra na conta Caixa Equivalente de Caixa.

i

RAQUEL DAS GRAZAS DE 0. BARCELD'S
Gerente de Processo il
CPF: 101,756.057-92
Contadora—CRC-RJ 120.549

VANESSA GO

VES 0, EVANGELISTA vmmt?:fmn OLIVEIRA
Gerante deYontabilidade mil

CPF: 037.561.057-53

Diretor de stragio e Finangas
CPF: 367.633.575-91

BERNARDO EGAS LIMA FONSECA
Presidente
CPF: 117.498.167-92



PREFEFTURA DA CIDADE DO RIQ DE JANEIRO
BALANCETE PATRIMONIAL

UG: 140032 - FUNDO ESPECIAL DE PREVIDENCIA DO MUNECIPIO DO RIO DE JANEIRC
Acumulado até Fevereiro/2025

Anexo XIV, da Lei 4,320/64

Emitido em: 17/06/25 15:13
R$ 1,00

ATIVO | EXERCICIO ATUAL EXERCIiCIO ANTERIOR |

Ativo Circulante

Caixa e Equivalentes de Caba 406,332.221,2% 434,842,288 50

Demais Créditos e Valores a Curto Praze 1.845,201.467,84 1.842,779.973,45

Total do Ativo Circulante 2.251.623.659,13 2.277.622.261,95
Ativo Ndo Circulante

Realizivel a Longo Prazo 57.034.191.265,18 57.034.191,265,18

Investimentos 699.172.830,00 £699.179.830,00

Total do Ative Nio Circufante 57.733.371.095 18 57.733.371.095,.18
TOTAL DO ATIVO 59.984.994.784,31 60.010.993.357,13

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR

Passivo Circulante

Ohrigacdes Trabalhistas, Previdencidrias e Assistenciais a Pagar & Curto Prazo 394.436,725,91 390.,563.799,67

Fommecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 128.474,92 9.061.532,25

Demais Obrigagles a Curto Prazo 207,693.197,21 207.598.209,11

Total do Passivo Clrcuiante 602.258.398,04 607.223.941,03
Passivo Nao Circulante

Provisdes a Longe Prazo 89.084.395.430,48 59.084,395.430,48

Resultado Diferido 109.024.286,15 109.024.286,15

Total do Passivo N3o Circulante 89.193.419. 716,63 889.193.419.716,63
Patriimdnio Liquido

Resultados Acumulados -25.810.683.330,36 -29,789.650.300,53

Total do Patrimbnio Liquido -29.810.683.330,36 -29 789.650.300.53
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO 59.984,994,784,31 60.010.993,357,13

*0s dadas da coluna "EXERCICIO ANTERIOR" séo relativos a dezembro de 2024,

e

L

RAQUEL DAS GRAGAS DE 0. BARCELDS
Gerente de Processo 1
CPF: 101.756.057-93
Contadora — CRC-RJ 120,549

Geranie df{Contabilidade
CPF: 03j1361.057-59
Contadera { CRC-RI 090.655

VANESSA GONC/MVES Q. EVANGELISTA

BERNARDO EBEAS LIMA FONSECA
Presidente
CPF: 117.498.167-92

VIRGINIO E?U\ OLIVEIRA
piretor de Ad i}ai tracdo e Finangas

CPF: 367.633.373-91



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
BALANCETE ORCAMENTARIO
UG: 140032 - FUNDO ESPECIAL DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

Anexo XII, da Lei 4.320/64

Acumulado até Margo/2025

Emitido em: 17/06/25 14:41
R$ 1,00

| RECEITAS ORGAMENTARIAS

[

PREVISAO INICIAL (a)

| PREVISAO ATUALIZADA (b) |

RECEITAS REALIZADAS (c)

SALDO (d) =(c-b)

Receitas Correntes (I)
Receita de Contribuigoes
Receita Patrimonial
Outras Receitas Correntes
Receitas de Capital (II)
Amortizages de Empréstimos
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II)
Déficit (VI)
TOTAL (VII) = (III + VI)

Saldos de Exercicios Anteriores

6.554.218.717,00 6.554.218.717,00 1.431.930.128,36 -5.122.288.588,64
5.878.092.703,00 5.878.092.703,00 1,264,413.230,67 -4.613.679.472,33
90.710.812,00 90.710,812,00 22.273.637,37 -68,437.174,63
585.415.202,00 585.415.202,00 145,243,260,32 -440,171.941,68
3.600.000,00 3.600.000,00 0,00 -3.600.000,00
3.600.000,00 3.600.000,00 0,00 -3.600.000,00
6.557.818.717,00 6.557.818.717,00 1.431.930.128,36 -5.125.888.588,64
0,00 0,00 248,587.149,45 248,587.149,45

6.557.818.717,00
0,00

6.557.818.717,00

0,00

1.680.517.277,81
0,00

-4.877.301.439,19
0,00

[ DESPESAS ORGAMENTARIAS

DOTAGAO INICIAL (e)

DOTAGAO ATUALIZADA (f)

DESPESAS EMPENHADAS (g)

DESPESAS LIQUIDADAS {h)

[

DESPESAS PAGAS (i)

SALDO DA DOTAGAO () = (f-g)

Despesas Correntes (VIII)
Pessoal e Encargos Sociais
Outras Despesas Correntes

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI)

Superavit (XIV)

TOTAL (XV) = (XI + XIV)

Reserva do RPPS

¢

7.348.747.513,00
7.240.146.202,00
108.601.311,00

7.348.747.513,00
7.240.146.202,00
108.601.311,00

1.680.517.277,81

1.578.534.738,97
101.982.538,84

1.586.937.221,89
1.578.534.738,97
8,402.482,92

1.049.221.248,60
1.049.025.301,78
195.946,82

5.668.230.235,19
5.661.611.463,03
6.618.772,16

7.348.747.513,00

7.348.747.513,00

1.680.517.277,81

1.586.937.221,89

1.049.221.248,60

5.668.230.235,19

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.348.747.513,00 7.348.747.513,00 1.680.517.277,81 1.586.937.221,89 1.049.221,248,60 5.668,230.235,19
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

RAQUEL DAS GRACAS DE 0. BARCELOS
Gerente de Processo lil
CPF: 101.756.057-93

Contadora —CRC-R1 120.549

VANESSA GONCALVES Q. EVANGELISTA
Gerenfie de Contabilidade

CPF: 037.561.057-59

Contad

ora —CRC-RJ 090.655

wRle w’EmA OLIVEIRA
Diretor de ¥dministragdo e Finangas

CPF: 367.633.575-31

BERNARDO E€AS LIMA FONSECA

Presidente

CPF: 117.498.167-92




PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
BALANCETE FINANCEIRO

UG: 140032 - FUNDO ESPECIAL DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DO RIQ DE JANEIRO

Acumulado até Marco/2025

Emitide em: 17/06/25 17:26

Anexo XIT1, da Lel 4.320/64 R$ 1,00
INGRESSOS
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
Receita Orcamentarta (T) 1,431.930,128,36 6.214.849.175,21
Recursos Vinculados ao RPPS 1.431.930.128,36 6.214.849,175,21

Recursos Vinculados ae RPPS - Fundo em Capitalizagdo {Planc Previdencidrio)

1.431.930,128,35

6.214.849.175,21

Transferénclas Financeiras Recebidas (I1) 125.000.000,00 567.000.000,00
Transferénclas Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 125.000,900,00 567.000,000,09

i - s (KV) 709.340.638,24 625.270.490,40
valores empenhados a liquidar do exercicio 93,580.055,92 10.042.967,75
Valores liquidades a pagar do exercicio 537.715.973,29 522,554,237,74
Depdsitos Restitulvais e Valkires Vinculados 78.044,609,03 92.206.570,81
Outres Recebientos Extraorcamentarios 4,00 466.714,10
Saldo do Exercicio Anterior (V) 434.842.288,50 396.449.052,24
434.842.288,50 396.449.052,24

{aixa e Equivalentes de Caixa RPPS

TOTAL (VI) = (T+I1+111+IV+V) 2,701.113.055,10 7.803.568.717,85
DISPENDIOS
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
Despesas Orcamentrias (VII) Lsan.sn.zn,ul 6.784,940.587,70
Recursos N3e Vinculadoes 125.000.000,00] 567.000,000,00
Recursos Vinculados ao RPPS 1.555.517.277,81] 6.217.940.587,70)

Recursos Vincutados ao RPPS - Funde de Capitalizag3o

Outras Movi Bes Fl fras Ci didas {IX)

Bloqueios de Valores em Caixa
Pag E: arios (X)
Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados

Pagamentos de Restas a Pagar Processados

1.555.517.277,81
0,00

0,00
535.212.035,40'
9,093,313, 14
521,423.821,73

6.217.940.587,70
24.149,91
24.149,91
583.761.691,74
10.866.949,95
482.168.415,61

Cepdsitos Restituivels € Valores Vinculados 51,549,337,90 90.708.429,55
Outros Pagamentos Extraorcamentdrios 3.145,562,63 §7.896,63
Saldo para o Exerciclo Seguinte (XI) 435.383.741,89 434,842.288,50

Caixa & Equivalentes de Caixa RPPS

435.353.741,89

434.842.288,50

TOTAL (X} = (VIT+VII+IX+X+XI)

*0s dados da cofuna "EXERCICIO ANTERIOR" séo relativos a dezembro de 2024,

.701.113.055,10

7.803.563.717 85

*Considerando que a despesa foi reconhecida pelo empenhamento, foi incluida linha de " Valores empenhados a liquidar do exereicio™ ¢ "Valores liquidados a

pagar do exercicio” de forma que os valores seJam compensados no balancete.

M

-

1)

\

RACGUEL DAS GRACAS DE 0. BARCELDS VANESSA GD E5 8. EVANGEUSTA VIRG YIEIRA OLIVEIRA
Gerente de Processo Il Gerente de Eontabilidade Diretor deAdministragdo e Finangas
CPF: 101.756.057-93 CPF:037.%61.057-59 CPF: 367.633.575-91
Contadora — CRC-RI 120.54% Contadora — QRC-R) 090.655

BERNARDO EGAS LIMA FONSECA
Presidente
CPF: 117.458.167-52




PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

BALANCETE PATRIMONIAL
UG: 140032 - FUNDO ESPECIAL DE PREVIDENCTA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
Acumulado até Margo/2025

Emitido em: 17/06/25 15:17

Anexo XIV, da el 4.320/64 R$ 1,00
ATIVO | EXERCICIO ATUAL | exercicro antertor |
Ativo Circulante
Caixa e Equivalentes de Caixa 435,383.741,39 434.842.288,50
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 1.693.506.497,01 1.842.779.973,45
Total do Ativo Cireulante 2.325.5890.238,90 2.277.622.261,95
Ativo Nao Circulante
Realizavel a Longo Prazo 57.050.431.472,79 57.034.191.265,18
Investimentos 695.179.830,00 699.179.830,00
Tota! do Ative Nio Circulante 57.749.611.302,.79 57.733.371.085, 18
TOTAL DO ATIVO 60.078.501.541,69 60,010.993.357,13
[ PASSIVO E PATRIMONIO LEQUIDO EXERCICIO ATUAL | Exercicioanterior |

Passivo Circulante
ObrigacBes Trabalhistas, Previdencidrias e Assistencials a Pagar a Curto Prazo
Formecedares e Contas a Pagar a Curto Prazo
Demais Obrigagbes a Curto Prazo
Total do Passive Circufamte

Passive Nao Circulante
Provistes a Longo Prazo
Resultado Diferido
Total do Passive Nio Circulante

Patrimdnio Liquide
Resultados Acumulados
Total do Patriménio Liguido

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO

*0s dados da coluna "EXERCICIQ ANTERIOR" séo ralativos a dezembro de 2024,

M ,

433.744.610,70

390.563.799,67

9.050.884,59 9.061.932,25
221.728,341,53 207,598,209, 11
664.523.837,22 607.223.941,03
89.084.395,430,48 89,084,305,430,48
109.024.286,15 100.024,286,15
89.193.419.716,63 $9,193.419.716,63
-29.779.442.012,16 -29.789,650.300,53
-20.779,442.012,16 -29,789.650.300,53

60.078.501.541,69

I

60.010.923.357,13

RAQUEL DAS GRACAY DE 0. BARCELDS

Gerente de Processo )
CPF: 101.756.057-93
Contadora —CRC-RJ 120,549

VIRGINIO RA OLIVEIRA
Diretor de Adprifistrasio e Finangas
. 367.632.575-51

BERNARDO EGAS LIMA FONSECA
Presidente
CPF:117.458.167-97
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