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Aposentadorias 2026 | Janeiro

Analise da folha mensal

1. Quadro Resumo

TOTAL DE APOSENTADORIAS NO MES
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 68.935
APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ 6.330
VALOR BRUTO TOTAL DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA 473.654.594,40
MEDIA DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA 6.293,16
Obs.: O valor bruto se refere somente aos proventos de aposentadoria da competéncia 01/2026.
Considerando tudo que foi pago no més, inclusive de competéncias anteriores, o total é de R$ 473.623.934,15

CONCESSAO DE NOVAS APOSENTADORIAS NO MES

APOSENTADORIAS PROGRAMADAS

APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ 9
TOTAL DE APOSENTADORIAS 75.265
APOSENTADORIAS COM INCIDENCIA DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA 9.569
PERCENTUAL SOBRE O TOTAL 12,71%

VALOR TOTAL DA RECEITA DE CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA RS 10.668.605,98

2. Evolucdo das Despesas com Inativos - Ultimos 12 meses

473,65
| 451,12 451,57 452,22 452,61 452,32 451,68 450,96 451,87 451,70 452,16 452,80 i

75.212 W 75.216 [l 75.117 [l 75.150 [l 75.160 | 75298 | 75.222 [} 75284 75.347 @ 75.265

fev-25 mar-25 abr-25 mai-25 jun-25 jul-25 ago-25 set-25 out-25 nov-25 dez-25 jan-26

74.994 | 75.059

I Despesa Mensal com Inativos (Em milhdes RS) —— Quantitativo

Obs.: A despesa equivale ao que foi pago no més, somente da competéncia do préoprio més.



Aposentadorias 2026 | Janeiro

Analise da folha mensal

3.Proporc¢ao de Aposentadorias no Més por (')rgéo

PREVI-RIO 1,23%

CAMARA MUNICIPAL

3,07%

GM-RIO 6,75%

Outros Direta 7,98%

SMS

30,06%

SME 50,92%

0% 25% 50% 75% 100%

4.Proporgao das Novas Aposentadorias por Invalidez por
Orgdo

SME 8,43%

GM-RIO 18,18%

0% 25% 50% 75% 100%
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5. Novas Aposentadorias por Cargo

PROFESSOR I 30 1 31
MERENDEIRA 16 2 18
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (ENQ. FORMAGAO) 17 17

GUARDA MUNICIPAL

AGENTE DE EDUCAGAOQ INFANTIL
AGENTE DE ADMINISTRACAO
MEDICO DERMATOLOGIA

AGENTE EDUCADOR II

PROFESSOR | - HISTORIA
PROFESSOR | - GEOGRAFIA
ASSISTENTE SOCIAL

SERVENTE

MEDICO CLINICA MEDICA
ASSISTENTE TECNICO LEGISLATIVO
TECNICO DE LABORATORIO
ENFERMEIRO

NUTRICIONISTA

TRABALHADOR

ARQUITETO

MEDICO RADIOLOGIA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
PROFESSOR | - MATEMATICA
MEDICO VETERINARIO

AGENTE DE DEFESA CIVIL
ENGENHEIRO CIVIL

MOTORISTA

FARMACEUTICO

INSPETOR DE ALUNOS

AGENTE DE PORTARIA (SMS)
MEDICO GINECOLOGIA OBSTETRICIA
PROF | - INGLES

AGENTE DE MATERIAL (SMS)

[
o
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1 1
PROFESSOR | - ESPANHOL 1 1
PROF | - FRANCES 1 1
PROFESSOR | - LINGUA PORTUGUESA 1 1
TECNICO DE HIGIENE DENTAL 1 1
AGENTE DE TRANSPORTE 1 1
FONOAUDIOLOGO 1 1
PROFESSOR | - ARTES PLASTICAS 1 1
TECNICO EM RADIOLOGIA 1 1
MUSICOTERAPEUTA 1 1
MEDICO PNEUMOLOGIA 1 1
TECNICO DE ADMINISTRACAO PREVIDENCIARIA 1 1
MEDICO INFECTOLOGIA 1 1
AGENTE DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS - CLASSE C 1 1
ASSISTENTE TECNICO LEGISLATIVO - ESPECIALIDADE: 1 1
INSPETOR DE SEGURANCA

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAO INFANTIL 1 1
MEDICO CIRURGIA GERAL 1 1
ANALISTA LEGISLATIVO 1 1
MEDICO PEDIATRIA 1 1

Total Geral 154 ) 163

Obs.: As quantidades foram apuradas por matricula.



Aposentadorias

Analise da folha mensal

2026 | Janeiro

6. Aposentadorias por Orgdo

Quantidade

% Quant. Total

Valor da Folha

% Folha Total

Provento
médio

SME

SMS

Qutros Direta
CAMARA MUNICIPAL
GM-RIO

TCMRJ

PREVI-RIO

FPJ

RI0ZOO
PLANETARIO

52.018
13.554
7.844
770
585
322

97

47

27

69,11%
18,01%
10,42%
1,02%
0,78%
0,43%
0,13%
0,06%
0,04%
0,00%

272.949.055,52
67.651.769,35
93.790.688,88
24.511.474,29
2.256.921,48
10.349.698,90
1.557.217,07
373.038,24
163.151,39
20.919,02

57,63%
14,28%
19,80%
5,18%
0,48%
2,19%
0,33%
0,08%
0,03%
0,00%

5.247,20
4.991,28
11.957,00
31.833,08
3.857,99
32.141,92
16.053,78
7.936,98
6.042,64
20.919,02

Total Geral

Obs.1: O valor da folha se refere somente aos proventos de aposentadoria da

Jan/2026.

75.265

100,00%

Obs.2: Os valores foram apurados por matricula.

7. Aposentados por Sexo

473.623.934,15

EFEMININO B MASCULINO

Obs.: As quantidades foram apuradas por CPF.

100,00%

competéncia
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8. Aposentados por Faixa Etaria

31,64%

P

ATE 50 ANOS DE 51 A 60 ANOS DE 61 A 70 ANOS DE 71 A 80 ANOS MALIS DE 81 ANOS

H 9% MULHERES B % HOMENS

Obs.: Os percentuais foram apurados por CPF.

9. Aposentadorias por Faixa de Beneficio

MAIS DE RS 12.000,00

DE RS 8.475,56 A RS
12.000,00

DE RS 5.500,01 A RS

28,47%
8.475,55

DE RS 4.000,01A RS

28,37%
5.500,00

DE RS 1.621,01 A RS
4.000,00

ATERS 1.621,00

ATE RS 8.475,55 ACIMA DE RS 8.475,56

Obs.: O valor do beneficio foi apurado por matricula.
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10. Aposentadorias por Faixa Etaria no Momento da
Concessao do Beneficio

32,07%

19,47%
16,17%
10,34%
6,41%
4,48% .
1,51% 1,77% 3,36% 218%  gge
0,70%
-~ n o

ATE 50 ANOS DE 51 A55 DE 56 A60 DE 61 A65 DE66A70 MAIS DE 71
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS

B % MULHERES B % HOMENS

Obs.: Os percentuais foram apurados por matricula.

11. Tipo de Aposentadoria por Sexo

1.159
5.171
INVALIDEZ PROGRAMADA

B FEMININO H MASCULINO

Obs.: As quantidades foram apuradas por matricula.
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12. Aposentadorias por Invalidez por Orgdo

Quantidade de % do Total de Total de % do Total de
Aposentac!orias Aposentad'orias A CETRS Aposer1,tad~orias
por Invalidez por Invalidez do Orgao

SME 4.026 63,60% 52.018 7,74%
SMS 1.702 26,89% 13.554 12,56%
Outros Direta 400 6,32% 7.844 5,10%
GM-RIO 192 3,03% 585 32,82%
PREVI-RIO 9 0,14% 97 9,28%
TCMRI 1 0,02% 322 0,31%
RIOZOO 0 0,00% 27 0,00%
CAMARA MUNICIPAL 0 0,00% 770 0,00%
FPJ 0 0,00% 47 0,00%
PLANETARIO 0 0,00% 1 0,00%

Total Geral 100,00%

Obs.: As quantidades foram apuradas por matricula.
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13. Aposentadorias por Invalidez por Faixa Etaria no
Momento da Concessao do Beneficio (Exceto Professores)

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NO MOMENTO
DA CONCESSAODO BENEFICIO -
MULHER NAO PROFESSORA

W % ATE 54 ANOS
% COM 55 ANOS
% ACIMA DE 55 ANOS

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NO MOMENTO
DA CONCESSAO0DO BENEFICIO -
HOMEM NAO PROFESSOR

B % ATE 59 ANOS
m % COM 60 ANOS
% ACIMA DE 60 ANOS

Obs.: Os percentuais foram apurados por matricula.
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14. Aposentadorias por Invalidez por Faixa Etaria no
Momento da Concessao do Beneficio (Professores)

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NO MOMENTO
DA CONCESSAODO BENEFICIO -
MULHER PROFESSORA

B % ATE 49 ANOS
= % COM 50 ANOS
% ACIMA DE 50 ANOS

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NO MOMENTO
DA CONCESSAODO BENEFICIO -
HOMEM PROFESSOR

W % ATE 54 ANOS
m % COM 55 ANOS
% ACIMA DE 55 ANOS

Obs.: Os percentuais foram apurados por matricula.
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15. Aposentadorias com ldade Acima da Expectativa de

Vida*
Idade Mulher ‘ Homem Total Geral
76 2.237 383 2.620
77 2.220 348 2.568
78 2.140 312 2.452
79 1.902 268 2.170
80 1.802 240 2.042
81 1.560 244 1.804
82 1.407 191 1.598
83 1.253 218 1.471
84 1.013 161 1.174
85 1.006 158 1.164
86 861 177 1.038
87 775 128 903
88 651 135 786
89 502 112 614
90 436 98 534
91 351 75 426
92 300 77 377
93 203 35 238
94 128 34 162
95 127 31 158
96 101 20 121
97 57 11 68
98 54 2 56
99 27 9 36
100 19 6 25
MAIS DE 100 26 3 29
Total Geral 21158 | 3.476 24.634

* Em 2023, a expectativa de vida ao nascer era de aproximadamente 76 anos
(Fonte: IBGE)

Obs.: As quantidades foram apuradas por CPF.
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16. Aposentadorias Antes e Depois da Criacao do
FUNPREVI

QUANTIDADE DE APOSENTADORIAS

m ATE 31/12/2001

B APOS 31/12/2001

VALOR TOTAL DOS BENEFiCIOS

m ATE 31/12/2001

R$ 330.541.894 m APOS 31/12/2001
70%

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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17. PirA@mide Etdria dos Servidores Ativos

PIRAMIDE ETARIA ATIVOS POR SEXO

Em % do total dos ativos por faixa de idade

A partir de 75 anos 0 0,0% 0,0% 0
70 a 74 anos 1.192 1,6% N Wl 0,9% 624
65 a 69 anos 3.141 4,3% NN N 2,2% 1.561
60 a 64 anos 5.688 7,9% IEEAEERN RN RN RN RARERARTIINETY AOCCAMCCARCTNBCTNCIND 4 ,2% 3.057
55 a 59 anos 7.473 10,3% R AR AR TR INOIETY MnetmqRETAT TN 541 % 3.670
50 a 54 anos 8.703 12,0% T s vy TN 4,47 3.157
45 a 49 anos 9.724  13,4% IIEREERREEER TR aeEoutEnvtERntEhSrEmE ez DT EDCT NN 4,0% 2.872
40 a 44 anos 8.525 11,8% [ Rt Rt T At et et ot oI 4 ,2% 3.074
35 a 39 anos 5.018 6,9% RO HONT DTt EOED HSuTIDCTININ 2, 7% 1.949
30 a 34 anos 1.936 2,7% NI I 0,9% 624
25 a 29 anos 259 0,4% I 0,1% 87
20 a 24 anos 10 0,0% 0,0% 2
Até 19 anos 0 0,0% 0,0% 0

51.669 MULHERES HOMENS 20.677

PIRAMIDE ETARIA ATIVOS MRJ EM ABONO PERMANENCIA POR SEXO
Em % do total dos ativos em abono por faixa de idade

A partir de 75 anos 0 0,0% 0,0% 0
72 a 74 anos 263 3,2% i N 2,5% 200
70 a 71 anos 277 3,4% NN NN 2,4% 197
68 a 69 anos 396 4,9% HINNENm nm 3,7% 298
66 a 67 anos 477 5,9% NN NN 4,8% 390
64 a 65 anos 552 6,8% T TN 5,6% 454
62 a 63 anos 685 8,4% NURTATIATIATIATAN CASTATATR i v 7,9% 643
60 a 61 anos 741 9,1% AT ST 7,3% 592
58 a 59 anos 655 8,1% HHNNNNNNE N 2,5% 204
56 a 57 anos 575 7,1% IHNHNNNNNNE 10,5% 40
54 a 55 anos 275 3,4% Il 0,0% 3
52 a 53 anos 151 1,9% Wl 0,0% 0
50 a 51 anos 52 0,6% | 0,0% 2
Até 50 anos 0 0,0% 0,0% 0

5.099 MULHERES HOMENS 3.023

Obs.: Os valores foram apurados por CPF.
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18. Servidores Ativos em Regime de Abono por Orgdo

QUANTIDADE DE | PERCENTUAL DE SERVIDORES QUANTIDADE DE PERCENTUAL DE SERVIDORES

SERVIDORES EM EM ABONO DO TOTAL DE ATVEE 5 T EM ABONO DO TOTAL DE

ABONO SERVIDORES EM ABONO SERVIDORES DO ORGAO
CAMARA MUNICIPAL 0 0,00% 593 0,00%
EPJ 60 0,74% 63 95,24%
GM-RIO 885 10,89% 7.008 12,63%
Outros Direta 2.219 27,32% 6.236 35,58%
PLANETARIO 0 0,00% 9 0,00%
PREVI-RIO 31 0,38% 107 28,97%
RIOZOO 13 0,16% 14 92,86%
SME 2.848 35,06% 47.959 5,94%
SMS 2.045 25,18% 13.728 14,90%
TCMRJ 22 0,27% 393 5,60%

Total Geral 100,00% 10,67%

Obs.: As quantidades foram apuradas por matricula.



