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Aposentadorias 2026 | Julho

Analise da folha mensal

1. Quadro Resumo

TOTAL DE APOSENTADORIAS NO MES
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 69.505
APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ 6.373
VALOR BRUTO TOTAL DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA 481.057.481,24
MEDIA DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA 6.339,88
Obs.: O valor bruto se refere somente aos proventos de aposentadoria da competéncia 07/2026.
Considerando tudo que foi pago no més, inclusive de competéncias anteriores, o total é de RS 481.585.568,09

CONCESSAO DE NOVAS APOSENTADORIAS NO MES

APOSENTADORIAS PROGRAMADAS

APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ 18
TOTAL DE APOSENTADORIAS 75.878
APOSENTADORIAS COM INCIDENCIA DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA 9.690
PERCENTUAL SOBRE O TOTAL 12,77%

VALOR TOTAL DA RECEITA DE CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA RS 10.865.704,35

2. Evolucdo das Despesas com Inativos - Ultimos 12 meses
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I Despesa Mensal com Inativos (Em milhdes RS) —— Quantitativo

Obs.: A despesa equivale ao que foi pago no més, somente da competéncia do préprio més.
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3.Proporc¢ao de Aposentadorias no Més por (')rgéo

TCMRJ 0,45%

PREVI-RIO 0,90%

CAMARA MUNICIPAL 3,59%

GM-RIO 4,48%

Outros Direta 9,87%

SMS 31,84%

SME 48,88%

0% 25% 50% 75% 100%

4.Proporgao das Novas Aposentadorias por Invalidez por
Orgdo

SME 1,83%
Outros Direta 4,55%
SMS 16,90%
GM-RIO 30,00%

0% 25% 50% 75% 100%



Aposentadorias 2026 | Julho

Analise da folha mensal

5. Novas Aposentadorias por Cargo

PROFESSOR I 37 37
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (ENQ. FORMAGCAO) 13 5 18
AGENTE DE ADMINISTRAGAO 10

MERENDEIRA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
GUARDA MUNICIPAL

PROFESSOR | - LINGUA PORTUGUESA
AGENTE DE EDUCAGCAO INFANTIL
ASSISTENTE TECNICO LEGISLATIVO
SERVENTE

ENFERMEIRO

PROF | - EDUCACAO FISICA

MEDICO CLINICA MEDICA

PROFESSOR | - HISTORIA

MEDICO PEDIATRIA

AGENTE EDUCADOR II

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
TRABALHADOR

PROF | - ARTES CENICAS

PROFESSOR | - GEOGRAFIA
CIRURGIAO DENTISTA

PROFESSOR | - MATEMATICA

AGENTE DE DOCUMENTACAO MEDICA
PROFESSOR | - ARTES PLASTICAS
FISIOTERAPEUTA

AGENTE DE TRANSPORTE

TECNICO EM RADIOLOGIA
ARQUITETO

MEDICO ANESTESIOLOGIA

AUXILIAR DE CONTROLE DE ENDEMIAS
ASSISTENTE SOCIAL

PROF | - INGLES

FISCAL DE ATIVID ECONOMICAS
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PROFESSOR | - ESPANHOL
PROF I - CIENCIAS
RECEPCIONISTA (SMS)
MEDICO SAUDE PUBLICA
AGENTE DE DEFESA CIVIL
FONOAUDIOLOGO
ENGENHEIRO CIVIL
MEDICO HOMEOPATIA 1
ARQUIVISTA (SMS)

ANALISTA DE PROCURADORIA

AGENTE DE TRANSPORTES

AGENTE AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
MEDICO CARDIOLOGIA

ANALISTA DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS E METAS 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 1
COPEIRO (SMS)

ART DE ALVENARIA E PINTURA
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGIA
ENGENHEIRO AGRONOMO

ART DE PAVIMENTACAO E PEDREIRA
ATENDENTE DE CONSULT DENTARIO 1

AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO 1
ANALISTA LEGISLATIVO - ESP. COMUNICACAO SOCIAL
(JORNALISMO)

PSICOLOGO

MEDICO GINECOLOGIA
ART DE COZINHA (SMS)
AGENTE DE VIGILANCIA (SMS) 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ART DE JARDIN E ARBORICULTURA

AGENTE DE ADMINISTRAGAO PREVIDENCIARIA
ANALISTA DE PLANEJ E ORCAMENTO

AGENTE DE APOIO A EDUCAGAO ESPECIAL
NUTRICIONISTA

ASCENSORISTA (SMS)

MEDICO VETERINARIO

N N e

N
R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R RB B

[y
[y

[EnY

R R R R R R R R R R R R

N N

Total Geral 205 18 223

Obs.: As quantidades foram apuradas por matricula.
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6. Aposentadorias por Orgdo

Quantidade = % Quant. Total Valor da Folha % Folha Total P::ZZ::O
SME 52.420 69,08% | 276.442.611,97 57,40% 5.273,61
SMS 13.703 18,06% 68.508.260,03 14,23% 4.999,51
Outros Direta 7.822 10,31% 95.448.171,78 19,82% 12.202,53
CAMARA MUNICIPAL 776 1,02% 24.907.175,30 5,17% 32.096,88
GM-RIO 656 0,86% 2.705.633,55 0,56% 4.124,44
TCMRI 323 0,43% 11.295.983,63 2,35% 34.972,09
PREVI-RIO 102 0,13% 1.701.598,74 0,35% 16.682,34
FPJ 48 0,06% 374.766,27 0,08% 7.807,63
RIOZOO 26 0,03% 157.157,30 0,03% 6.044,51
PLANETARIO 2 0,00% 44.209,52 0,01% 22.104,76

Total Geral 75.878 100,00% 481.585.568,09 100,00% 6.346,84

Obs.1: O valor da folha se refere somente aos proventos de aposentadoria da competéncia
Jul/2026.

Obs.2: Os valores foram apurados por matricula.

7. Aposentados por Sexo

EFEMININO B MASCULINO

Obs.: As quantidades foram apuradas por CPF.
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8. Aposentados por Faixa Etaria

P

ATE 50 ANOS DE 51 A 60 ANOS DE 61 A 70 ANOS DE 71 A 80 ANOS MALIS DE 81 ANOS

H 9% MULHERES B % HOMENS

Obs.: Os percentuais foram apurados por CPF.

9. Aposentadorias por Faixa de Beneficio

MAIS DE RS 12.000,00

DE RS 8.475,56 A RS
12.000,00

DE RS 5.500,01 A RS

28,45%
8.475,55

DE RS 4.000,01A RS

28,22%
5.500,00

DE RS 1.621,01 A RS
4.000,00

ATERS 1.621,00

ATE RS 8.475,55 ACIMA DE RS 8.475,56

Obs.: O valor do beneficio foi apurado por matricula.
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10. Aposentadorias por Faixa Etaria no Momento da
Concessao do Beneficio

31,60%

19,38%
16,29%
10,52%
6,45%
4,49% .
1,48% 1,72% 3,44% 218% 1 eges
0,77%
-~ n o

ATE 50 ANOS DE 51 A55 DE 56 A60 DE 61 A65 DE66A70 MAIS DE 71
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS

B % MULHERES B % HOMENS

Obs.: Os percentuais foram apurados por matricula.

11. Tipo de Aposentadoria por Sexo

1.155
5.218
INVALIDEZ PROGRAMADA

B FEMININO H MASCULINO

Obs.: As quantidades foram apuradas por matricula.
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12. Aposentadorias por Invalidez por Orgdo

Quantidade de % do Total de Total de % do Total de
Aposentac!orias Aposentad.orias A CETRS Aposen’tad~orias
por Invalidez por Invalidez do Orgao

SME 4.051 63,57% 52.420 7,73%
SMS 1.709 26,82% 13.703 12,47%
Outros Direta 397 6,23% 7.822 5,08%
GM-RIO 206 3,23% 656 31,40%
PREVI-RIO 9 0,14% 102 8,82%
TCMRJ 1 0,02% 323 0,31%
RIOZOO 0 0,00% 26 0,00%
CAMARA MUNICIPAL 0 0,00% 776 0,00%
FPJ 0 0,00% 48 0,00%
PLANETARIO 0 0,00% 2 0,00%

Total Geral 100,00%

Obs.: As quantidades foram apuradas por matricula.
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13. Aposentadorias por Invalidez por Faixa Etaria no
Momento da Concessao do Beneficio (Exceto Professores)

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NO MOMENTO
DA CONCESSAODO BENEFICIO -
MULHER NAO PROFESSORA

W % ATE 54 ANOS
% COM 55 ANOS
% ACIMA DE 55 ANOS

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NO MOMENTO
DA CONCESSAO0DO BENEFICIO -
HOMEM NAO PROFESSOR

B % ATE 59 ANOS
m % COM 60 ANOS
% ACIMA DE 60 ANOS

Obs.: Os percentuais foram apurados por matricula.
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14. Aposentadorias por Invalidez por Faixa Etaria no
Momento da Concessao do Beneficio (Professores)

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NO MOMENTO
DA CONCESSAODO BENEFICIO -
MULHER PROFESSORA

59,50% B % ATE 49 ANOS
= % COM 50 ANOS
% ACIMA DE 50 ANOS

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ NO MOMENTO
DA CONCESSAODO BENEFICIO -
HOMEM PROFESSOR

W % ATE 54 ANOS
m % COM 55 ANOS
% ACIMA DE 55 ANOS

Obs.: Os percentuais foram apurados por matricula.
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15. Aposentadorias com ldade Acima da Expectativa de

Vida*
Idade Mulher ‘ Homem Total Geral
76 2.313 390 2.703
77 2.174 366 2.540
78 2.161 323 2.484
79 2.064 281 2.345
80 1.804 245 2.049
81 1.644 239 1.883
82 1.469 192 1.661
83 1.279 205 1.484
84 1.131 192 1.323
85 979 152 1.131
86 900 152 1.052
87 772 148 920
88 742 128 870
89 531 115 646
90 450 100 550
91 369 80 449
92 308 66 374
93 217 47 264
94 174 34 208
95 106 33 139
96 117 16 133
97 66 18 84
98 54 5 59
99 30 3 33
100 19 9 28
MAIS DE 100 34 5 39
Total Geral 21907 | 3.544 25.451

* Em 2023, a expectativa de vida ao nascer era de aproximadamente 76 anos
(Fonte: IBGE)

Obs.: As quantidades foram apuradas por CPF.
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16. Aposentadorias Antes e Depois da Criacao do
FUNPREVI

QUANTIDADE DE APOSENTADORIAS

m ATE 31/12/2001

B APOS 31/12/2001

VALOR TOTAL DOS BENEFiCIOS

R$ 140.449.231
m ATE 31/12/2001

R$ 340.608.250 m APOS 31/12/2001
71%

Obs.: Os valores foram apurados por matricula.
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17. PirA@mide Etdria dos Servidores Ativos

PIRAMIDE ETARIA ATIVOS POR SEXO

Em % do total dos ativos por faixa de idade

A partir de 75 anos 0 0,0% 0,0% 0
70 a 74 anos 1.221 1,7% N 1N 0,9% 649
65 a 69 anos 3.150 4,5% [HINNINEm nmm 2,2% 1.587
60 a 64 anos 5.670 8,0% RS ESCt AR EORR AR RNRRACE ORI MvSRCtERCIERCINTINN M 4,4% 3.103
55 a 59 anos 7.323 10,4% R A AR ASRCTNIIED ORI ENSTIRTIN NN 5, 1% 3.568
50 a 54 anos 8.670 12,3% ISR A AU EnatASACTNNTTNRTIND MCoTTRCTSSTARTIRSININIDY 4,3 % 3.063
45 a 49 anos 9.791  13,9% [ AN ORI TH TN MM 4,2% 2.944
40 a 44 anos 8.061 11,4% IR auEouERe T RCTTNCTY vvETTTUAENI NN 4,2% 2.953
35 a 39 anos 4.674 6,6% [REETO RN AR T 2,5% 1.750
30 a 34 anos 1.635 2,3% I W 0,7% 528
25 a 29 anos 193 0,3% | 0,1% 76
20 a 24 anos 2 0,0% 0,0% 2
Até 19 anos 0 0,0% 0,0% 0

50.390 MULHERES HOMENS 20.223

PIRAMIDE ETARIA ATIVOS MRJ EM ABONO PERMANENCIA POR SEXO
Em % do total dos ativos em abono por faixa de idade

A partir de 75 anos 0 0,0% 0,0% 0
72 a 74 anos 271 3,3% NN NN 2,5% 202
70 a 71 anos 287 3,5% I N 2,6% 207
68 a 69 anos 405 5,0% [HININININN (NN 3,8% 312
66 a 67 anos 482 5,9% NN nnnnnm 4,9% 394
64 a 65 anos 563 6,9% [HIRIRIAINm ANNNNNTD 6,0% 483
62 a 63 anos 696 8,6% [T ThmaiaEIN NN 7,9% 641
60 a 61 anos 698 8,6% MR mTmTmmm 7,4% 600
58 a 59 anos 617 7,6% IHENNRRREN I 2,1% 172
56 a 57 anos 547 6,7% HINNNNN | 0,4% 32
54 a 55 anos 297 3,7% NN 0,0% 1
52 a 53 anos 144 1,8% Il 0,0% 2
50 a 51 anos 52 0,6% | 0,0% 0
Até 50 anos 0 0,0% 0,0% 0

5.059 MULHERES HOMENS 3.046

Obs.: Os valores foram apurados por CPF.
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18. Servidores Ativos em Regime de Abono por Orgdo

QUANTIDADE DE | PERCENTUAL DE SERVIDORES QUANTIDADE DE PERCENTUAL DE SERVIDORES

SERVIDORES EM EM ABONO DO TOTAL DE ATVEE 5 T EM ABONO DO TOTAL DE

ABONO SERVIDORES EM ABONO SERVIDORES DO ORGAO
CAMARA MUNICIPAL 0 0,00% 570 0,00%
FPJ 59 0,73% 60 98,33%
GM-RIO 950 11,72% 6.907 13,75%
Outros Direta 2.186 26,97% 6.141 35,60%
PLANETARIO 0 0,00% 8 0,00%
PREVI-RIO 31 0,38% 102 30,39%
RIOZOO 14 0,17% 14 100,00%
SME 2.738 33,78% 46.698 5,86%
SMS 2.102 25,93% 13.312 15,79%
TCMRJ 25 0,31% 390 6,41%

Total Geral 100,00% 10,92%

Obs.: As quantidades foram apuradas por matricula.



